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Role menedzera w organizacji wedlug Mintzberga.

Proces zarzadzania strategicznego — etapy i znaczenie.

Czynniki wplywajace na efektywnos¢ podejmowania decyzji w organizacjach.
Modele struktur organizacyjnych i ich zastosowanie.

Style zarzadzania i ich wplyw na funkcjonowanie organizacji.

Czynniki determinujace zachowania grup w miejscu pracy.

Strategie negocjacyjne i ich praktyczne zastosowanie w biznesie.

Roéznice miedzy przywddztwem a zarzadzaniem.

Znaczenie skutecznej komunikacji w zarzadzaniu zespotem.

. Systemy i metody kontroli w organizacji.

Czynniki ksztattujace kulturg organizacyjna.

Modele funkcjonowania przedsigbiorstw w réznych systemach gospodarczych.
Znaczenie cyklu zycia organizacji dla zarzadzania zmiana.

Psychologiczne aspekty oporu wobec zmian organizacyjnych.

Wplyw innowacji na rozwdj przedsigbiorstwa.

Etyczne aspekty zarzadzania organizacja.

Wptyw globalizacji na strategie marketingowe firm.

Digitalizacja marketingu — nowe narzgdzia i wyzwania.

Strategie budowania marki w erze cyfrowe;.

Rola badan rynkowych w procesie podejmowania decyzji marketingowych.
Czynniki wptywajace na wybor strategii dystrybucyjne;j.

Strategie ustalania cen w réznych fazach cyklu zycia produktu.
Nowoczesne podejscia do zarzadzania projektami.

Transformacja cyfrowa a nowe modele biznesowe.

Praktyczne zastosowanie analizy PEST w zarzadzaniu.

Metody motywowania pracownikdw w organizacji.

Zarzadzanie roznorodno$cig w miejscu pracy.

Wptyw technologii na procesy zarzadcze.

Zarzadzanie kryzysowe w organizacji.

Sztuczna inteligencja i automatyzacja w zarzadzaniu.



Grupa przedmiotow ekonomiczno-finansowych
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Mechanizmy rynkowe — funkcje cen i ich wpltyw na alokacj¢ zasobow.
Determinanty ksztattowania popytu i podazy.

Strategie maksymalizacji uzytecznosci konsumenta.

Kategorie kosztéw w zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

Modele konkurencji rynkowej i ich znaczenie w gospodarce.

Strategie cenowe w warunkach konkurencji monopolistyczne;j.

Wpltyw bezrobocia na gospodarke — konsekwencje makroekonomiczne.
Strategie panstwa w walce z inflacja.

Mechanizmy cyklu koniunkturalnego i ich wplyw na przedsiebiorstwa.

. Czynniki wplywajace na wzrost gospodarczy.

PKB jako miernik aktywnosci gospodarczej — zalety i ograniczenia.
Instrumenty polityki pienigznej i ich wplyw na gospodarke.

Struktura dochodéw i wydatkow budzetu panstwa.

Rola samorzadéw terytorialnych w zarzadzaniu finansami publicznymi.
Znaczenie polityki pienieznej w stabilizacji gospodarki.

Rynki finansowe — funkcje i1 podziat.

Gielda papierow wartosciowych jako element systemu finansowego.
Zrodta finansowania dziatalnosci przedsigbiorstw — zalety i wady réznych metod.
Wptyw struktury kapitalowej na decyzje inwestycyjne przedsigbiorstwa.
Kryteria oceny efektywnosci projektow inwestycyjnych.

Metody zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci przedsigbiorstwa.
Czynniki wplywajace na warto$¢ pienigdza w czasie.

Polityka fiskalna i jej wptyw na gospodarke.

Efektywnos¢ podatkowa i sposoby optymalizacji podatkowe;.

Rola funduszy inwestycyjnych i emerytalnych.

Wptyw technologii blockchain na system finansowy.

Nowoczesne modele bankowosci cyfrowe;.

Ekonomia behawioralna a decyzje finansowe konsumentow.
Zrownowazony rozwoj a finanse przedsigbiorstw.

Strategie inwestycyjne w obliczu zmiennosci rynku.
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Strategie planowania produkcji — narz¢dzia i metody.

Czynniki wptywajace na efektywnos¢ procesow produkcyjnych.

Rola innowacji w zarzadzaniu produkcja.

Planowanie zatrudnienia w organizacji — kluczowe aspekty.

Rekrutacja i selekcja pracownikéw — nowe trendy 1 wyzwania.

Strategie motywacyjne w organizacjach — czynniki wplywajace na ich skutecznose¢.
Wykorzystanie analizy SWOT w zarzadzaniu strategicznym.

Znaczenie modelu pieciu sil Portera w ocenie konkurencyjnosci.

Rola macierzy BCG w planowaniu strategicznym.

. Zastosowanie koncepcji Total Quality Management w nowoczesnym zarzadzaniu.

Systemy zarzgdzania jako$cig — rola norm ISO.

Proces certyfikacji i jego znaczenie dla przedsigbiorstwa.

Kluczowe narzedzia zarzadzania jakoscia.

Rola kontroli jako$ci w dziatalno$ci operacyjne;.

Controlling jako narzedzie wspierajace zarzadzanie strategiczne i operacyjne.
Strategie przedsigbiorczosci — kluczowe cechy skutecznych przedsi¢biorcow.
Warunki prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w Polsce i Unii Europejskiej.
Procedury rejestracji dziatalnosci gospodarcze;.

Poréwnanie roznych form prawnych prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Wptyw digitalizacji na modele biznesowe przedsigbiorstw.

Nowoczesne technologie a zarzadzanie organizacja.

Znaczenie zrOwnowazonego rozwoju w strategiach przedsigbiorstw.

Lean Management — zastosowanie w praktyce biznesowe;.

Zarzadzanie tancuchem dostaw i logistyka w przedsiebiorstwie.

Nowoczesne systemy ERP i ich wplyw na zarzadzanie.

Technologie Big Data w analizie biznesowe;.

Sztuczna inteligencja i jej wptyw na zarzadzanie organizacja.
Cyberbezpieczenstwo jako kluczowy element zarzadzania firma.
Transformacja cyfrowa i jej wptyw na strukture organizacyjng przedsigbiorstw.

Zarzadzanie zmiang w organizacjach przysztosci.



UWAGA

Student przystepujacy do obrony pracy licencjackiej losuje trzy pytania, po
jednym zagadnieniu z kazdej wyzej wymienionej grupy przedmiotow




