
WYŻSZA SZKOŁA SPOŁECZNO-GOSPODARCZA W PRZEWORSKU 
Studia magisterskie II stopnia

Kierunek: Zarządzanie
Specjalność: Zarządzanie zasobami 
ludzkimi
Semestr: IV Rok akademicki: 2025/2026

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

07.03.2026 08.03.2026
830 - 915

Etyka gospodarcza (ćw.)  
       

920 - 1005

Etyka gospodarcza (w.)  1010 - 1055

Lasing i Franchising (ćw.)  
1100 - 1145

1150 - 1235 Prawne aspekty w zarządzaniu 
zasobami ludzkimi  (w.)  

1240 - 1325

Przerwa obiadowa
1400 - 1445

Prawne aspekty w zarządzaniu 
zasobami ludzkimi  (ćw.)

 

Prawne aspekty w zarządzaniu 
zasobami ludzkimi  (w.)  1450 - 1535

1540 - 1625 

1630 - 1715 

Lasing i Franchising (w.)  
1720 - 1805

1810- 1855

1900- 1945        

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

14.03.2026 15.03.2026
830 - 915

 Negocjacje i public relations (ćw.)  
 Negocjacje i public relations (w.)  920 - 1005

1010 - 1055

Etyka gospodarcza (ćw.)  1100 - 1145

Etyka gospodarcza (w.)  1150 - 1235

1240 - 1325 Zarządzanie projektami (ćw.)  

Przerwa obiadowa
1400 - 1445

Zarządzanie projektami (ćw.)   Zarządzanie projektami (w.)  1450 - 1535

1540 - 1625 

1630 - 1715 

Controlling (ćw.)      1720 - 1805

1810- 1855

1900- 1945
Organizacja funkcji personalnej 

w przedsiębiorstwie  (ćw.)  
     

1950- 2035        

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

28.03.2026 29.03.2026
830 - 915

   
 Negocjacje i public relations (w.)  920 - 1005

1010 - 1055

 Negocjacje i public relations (ćw.)  
1100 - 1145

Organizacja funkcji personalnej 
w przedsiębiorstwie  (w.)

 1150 - 1235

Etyka gospodarcza (ćw.)  
1240 - 1325

Przerwa obiadowa
1400 - 1445 Etyka gospodarcza (ćw.)  

Controlling (ćw.)  1450 - 1535

Controlling (ćw.)  1540 - 1625 

1630 - 1715        
1720 - 1805

Organizacja funkcji personalnej 
w przedsiębiorstwie  (ćw.)  

       
1810- 1855        
1900- 1945      



1950- 2035        

       
       

WYŻSZA SZKOŁA SPOŁECZNO-GOSPODARCZA W PRZEWORSKU 
Studia magisterskie II stopnia

Kierunek: Zarządzanie
Specjalność: Zarządzanie zasobami 
ludzkimi
Semestr: IV Rok akademicki: 2025/2026

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

11.04.2026 12.04.2026
830 - 915

Zarządzanie projektami (ćw.)  
Zarządzanie projektami (w.)  920 - 1005

1010 - 1055

1100 - 1145 Organizacja funkcji personalnej 
w przedsiębiorstwie  (w.)

 
1150 - 1235

Prawne aspekty w zarządzaniu 
zasobami ludzkimi  (ćw.)

 
1240 - 1325 Prawne aspekty w zarządzaniu 

zasobami ludzkimi  (w.)
 

Przerwa obiadowa
1400 - 1445

Prawne aspekty w zarządzaniu 
zasobami ludzkimi  (ćw.)   Prawne aspekty w zarządzaniu 

zasobami ludzkimi  (w.)  1450 - 1535

1540 - 1625 

1630 - 1715 

1720 - 1805

Lasing i Franchising (ćw.)   Lasing i Franchising (w.)  
1810- 1855

1900- 1945

1950- 2035

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

18.04.2026 19.04.2026
830 - 915

     Negocjacje i public relations (w.)  
920 - 1005

1010 - 1055

    Etyka gospodarcza (w.)  
1100 - 1145

1150 - 1235

    Controlling (ćw.)  
1240 - 1325

Przerwa obiadowa
1400 - 1445

       
1450 - 1535

1540 - 1625 

   
   

1630 - 1715 

1720 - 1805

1810- 1855

1900- 1945      

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

25.04.2026 26.04.2026
830 - 915

 Negocjacje i public relations (ćw.)  
       

920 - 1005      
1010 - 1055

Etyka gospodarcza (ćw.)  
     

1100 - 1145

Organizacja funkcji personalnej 
w przedsiębiorstwie  (w.)  1150 - 1235 Organizacja funkcji personalnej 

w przedsiębiorstwie  (ćw.)
 

1240 - 1325

Przerwa obiadowa
1400 - 1445        

Controlling (ćw.)  
1450 - 1535      
1540 - 1625       Etyka gospodarcza (w.)  



1630 - 1715      

WYŻSZA SZKOŁA SPOŁECZNO-GOSPODARCZA W PRZEWORSKU 
Studia magisterskie II stopnia

Kierunek: Zarządzanie
Specjalność: Zarządzanie zasobami 
ludzkimi
Semestr: IV Rok akademicki: 2025/2026

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

09.05.2026 10.05.2026
830 - 915

Zarządzanie projektami (ćw.)  
Zarządzanie projektami (w.)  

920 - 1005

1010 - 1055

 Negocjacje i public relations (w.)  
1100 - 1145

1150 - 1235

Controlling (ćw.)  
Organizacja funkcji personalnej 

w przedsiębiorstwie  (w.)  
1240 - 1325

Przerwa obiadowa
1400 - 1445

Controlling (ćw.)  
       

1450 - 1535      
1540 - 1625              
1630 - 1715              
1720 - 1805              
1810- 1855              

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

16.05.2026 17.05.2026
830 - 915

 Negocjacje i public relations (ćw.)   Zarządzanie projektami (w.)  
920 - 1005

1010 - 1055

Zarządzanie projektami (ćw.)  
Controlling (ćw.)  1100 - 1145

1150 - 1235

1240 - 1325        

Godziny Sobota
Sala

Niedziela
Sala

06.06.2026 07.06.2026
830 - 915        

   
920 - 1005

 Negocjacje i public relations (ćw.)  
1010 - 1055

   1100 - 1145

Organizacja funkcji personalnej 
w przedsiębiorstwie  (ćw.)

 1150 - 1235

1240 - 1325        

Przerwa obiadowa

1400 - 1445 Organizacja funkcji personalnej 
w przedsiębiorstwie  (ćw.)          

1450 - 1535

   

     
1540 - 1625      
1630 - 1715      
1720 - 1805      
1810- 1855      

Przedmioty
:
1. Zarządzanie projektami (wyk. i ćw.)
2. Negocjacje i public relations (wyk. i ćw.)



3. Etyka gospodarcza (wyk. i ćw.)
4. Prawne aspekty w zarządzaniu zasobami ludzkimi  (wyk. i ćw.) - ZZL
5. Bezpieczeństwo społeczności lokalnych i przestrzeni (wyk. i ćw.) - ZB
6.Zarządzanie bezpieczeństwem militarnym (wyk. i ćw.) - ZB 
7. Operacje i techniki operacyjne (wyk. i ćw.) - ZB
8. Controlling (wyk. i ćw.) - ZZL
9. Handel międzynarodowy (wyk. i ćw.) - ZB
10. Organizacja funkcji personalnej w przedsiębiorstwie  (wyk. i ćw.) - ZZL
11.  Lasing i Franchising (wyk. i ćw.) - ZZL
12. Seminarium dyplomowe (ćw.)


