Sylabus przedmiotu: Ekonomia IT

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw podstawowych
Nazwa przedmiotu: Ekonomia I1
Status przedmiotu: obowigzkowy

3. Kierunek studiow: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studiow: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: 1

Rok: I

4. Nazwa jednostki, dla ktorej przedmiot jest oferowany: Wydzial Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajeé wyktad/¢wiczenia
b) liczba godzin wyklad: 14 | éwiczenia: 14 |
c¢) metody dydaktyczne wyklad z prezentacja multimedialna, wyktad informacyjny i problemowy,

objasnienie, zadania liczbowe

zajecia praktyczne: ¢wiczenia problemowe, analiza przypadkow (case study),
rozwigzywanie zadan praktycznych i obliczeniowych, praca indywidualna i
zespotowa, dyskusja dydaktyczna, analiza i interpretacja danych
ekonomicznych, praca z materiatami zrodlowymi.

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
zajel (online)
¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni
e) forma zaliczenia wyklad: egzamin
¢wiczenia: zaliczenie na oceng
f) sposdb zaliczenia Wyklad: egzamin pisemny (test)
¢wiczenia: kolokwium pisemny (pytania otwarte), zadania
g) punkty ECTS 4,0
h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko 1 imi¢ oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:
Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (0s6b) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii

8. Cel przedmiotu: Celem przedmiotu jest poszerzenie i poglebienie wiedzy 1 umiej¢tnosci z zakresu ekonomii.

9. Tresci programowe:

wyklad

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji
1 szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu

Ekonomia pozytywna i ekonomia normatywna we wspotczesnej ekonomii

Teoria zawodnosci rynku

Ekonomia instytucjonalna

Rynek ustug i handel ustugami

Rynek pracy i polityka rynku pracy

Bilans ptatniczy i kurs walutowy

Handel migdzynarodowy

Miedzynarodowy system walutowy

¢wiczenia

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji
1 szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu
Czynniki rozwoju gospodarczego




Alternatywne mierniki rozwoju gospodarczego
Efektywnosc, sprawiedliwo$¢ i rownos¢

Ekonomia ubezpieczen i opieki zdrowotne;j

Koszty absolutne i komparatywne

Systemy podatkowe a rozwoj gospodarczy

Konkurencja gospodarcza

10. Efekty uczenia sig:

Lp. | Opis efektow uczenia si¢ Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢
1. Student ma poglebiong wiedze na temat wspolczesnej teorii ekonomii K w01
K W03
2. Student potrafi wykorzystac teorie ekonomii do analizowania K U001
wspotczesnych problemoéw gospodarczych w skali mikro i w skali makro
3. Student ma §wiadomos¢ ztozono$ci wspolczesnej gospodarki i K K07
uwarunkowan jej rozwoju

11. Sposoby weryfikacji zakladanych efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektéw uczenia si¢
Opis efektow uczenia si¢ Kolokwium | Egzamin Zadania
pisemne pisemny
(pytania (test)
otwarte)
Student ma poglebiong wiedz¢ na temat wspolczesnej teorii X X
ekonomii
Student potrafi wykorzystac teorie ekonomii do analizowania X X X
wspotczesnych problemoéw gospodarczych w skali mikro 1 w skali
makro
Student ma $wiadomos¢ ztozono$ci wspotczesnej gospodarki i X X
uwarunkowan jej rozwoju
12. Kryteria oceny osiagnietych efektow uczenia si¢ dla kazdej formy zajeé: */**
na ocen¢ 3 na oceng 3,5 na oceng 4 na ocen¢ 4,5 na oceng 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktéw do mozliwych punktéw do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktéw do zdobycia punktéw do
zdobycia zdobycia

*Szczegblowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordéw prac studentow (metod weryfikacji efektow uczenia si¢) opracowuje
i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.
**Wykaz pytan i tematow oraz wytwory prac studentow lub innych dowodéw na osiagnigcie wszystkich zatozonych efektow
uczenia si¢ wraz z punktacja przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:
2 = | Rodzaj zajeé Liczba godzin Liczba punktow
N O .= q
S o &9 g ECTS
2282 .9
s 35 2+ Udziat w wyktadach 14 0,6
@0 S f
g =) \é = g Udzial w éwiczeniach 14 0,6
g ? E -E - Udziat w konsultacjach 7 0,2
N = | Udziat w egzaminie 2,5 0,1




Udziat w zaliczeniu 2,5 0,1

RAZEM 40 1,6
S Przygotowanie do wykladow 5 0,2
—§ Przygotowanie do ¢wiczen 10 0,4
§ Przygotowanie do egzaminu 10 0,4
g Przygotowanie do zaliczenia 10 0,4
Tg; Samodzielne studia literatury 10 0,4
;§ Inna: esej 15 0,6
(ZE" RAZEM 60 24

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:
1. Luszczyk M., Wprowadzenie do ekonomii rozwoju trwatego, wyd. PWE, Warszawa 2021
2. Nowak A., Zalega T., Makroekonomia, wyd. PWE, Warszawa 2021
3. K. Poznanska (red.),Ekonomia, Szkota Gléwna Handlowa. Oficyna Wydawnicza , Warszawa 2015
4. D. Begg, S. Fisher, R. Dornbusch, Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2014
5. D. Begg, S. Fisher, R. Dornbusch, Makroeckonomia, PWE, Warszawa 2014

Uzupehniajaca:
1. Zalega T., Nowak A., Makroekonomia. Zbior zadan, wyd. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
Warszawa 2021

2. R. Milewski, Elementarne zagadnienia ekonomii, PWN, Warszawa 2010
N. G. Mankiw, M.P. Taylor, Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2009
N. G. Mankiw, M.P. Taylor, Makroekonomia, PWE, Warszawa 2009
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Sylabus przedmiotu: Organizacja i zarzadzanie

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: przedmiot podstawowy
Nazwa przedmiotu: Organizacja i zarzadzanie
Status przedmiotu: obowigzkowy

3. Kierunek studiow: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studiow: studia niestacjonarne
Profil studiéw: profil praktyczny
Semestr: 1
Rok: 1

4. Nazwa jednostki, dla ktorej przedmiot jest oferowany: Wydzial Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajeé wyktad/¢wiczenia
b) liczba godzin wyktad: 14 | éwiczenia: 14 ||
¢) metody dydaktyczne wyklad z prezentacja multimedialna, wyktad informacyjny i problemowy,

objasnienie, zadania liczbowe

zajecia praktyczne: ¢wiczenia problemowe, analiza przypadkow (case study),
rozwigzywanie zadan praktycznych i obliczeniowych, praca indywidualna i
zespotowa, dyskusja dydaktyczna, analiza i interpretacja danych
ekonomicznych, praca z materiatami zrédlowymi.

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢
zajec (online)

¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

e) forma zaliczenia wyktad: egzamin
¢wiczenia: zaliczenie na oceng

f) sposéb zaliczenia Wyktad: egzamin pisemny (test)
¢wiczenia: kolokwium pisemne (pytania otwarte), metoda przypadkow
g) punkty ECTS 5,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko 1 imi¢ oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (0séb) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:
wyktad
¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu nauki o przedsigbiorstwie, organizacji
i zarzadzania

8. Cel Przedmiotu: Celem ksztalcenia jest zapoznanie studentow z wybranymi metodami i technikami
stosowanymi w zarzadzaniu organizacja, aktualnej i1 ujetej catosciowo wiedzy z zakresu organizacji
1 zarzadzania przedsigbiorstwem, zapoznanie z prawidlowo$ciami i mechanizmami funkcjonowania zarzadzanych
organizacji. Stanowi ona podstawe do identyfikacji problemow wystepujacych w procesie funkcjonowania i rozwoju
przedsigbiorstwa, jak rowniez ich rozwigzywania w aspekcie ekonomicznym, organizacyjnym i spoleczno —
kulturowym. Student uzyskuje praktyczne umiejetnosci analizy 1 rozwigzywania problemow organizacyjnych, pracy
zespotowej, podejmowania decyzji.




9. Tre$ci programowe:

wyklad

Wprowadzenie w tematyke zajg¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji i
szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu.

Podstawowe pojecia z zakresu organizacji i zarzadzania (organizacja, zarzadzanie, kierowanie, podejmowanie
decyzji, planowanie, organizowanie, motywacja, kontrola). Zasady zarzadzania przedsi¢biorstwem.

Istota zarzgdzania organizacjami. Instytucjonalne formy organizacji.

Elastyczno$¢ i procesowos$¢ organizacji.

Organizacje i przedsigbiorstwa jako podmioty zarzadzania (typologie i formy organizacji, organizacja a
przedsiebiorstwo, organizacja w ujeciu systemowym — ludzie, cele, struktura, technika i wyposazenie,
otoczenie organizacji).

Rola menedzera w procesie budowania organizacji uczacej si¢. Zarzadzanie wiedza.

Zarzadzanie jako proces osiggania celéw — rodzaje i konstrukcja celow. Wykorzystanie metody SMART.
Wspotczesne otoczenie organizacji.

Struktury i schematy organizacyjne. PodejScia do schematu organizacyjnego. Strategia a schemat
organizacyjny. Klasyczne i nowoczesne modele struktur organizacyjnych.

Strategie przedsigbiorstw i organizacji. Typologia i typy strategii. Analiza STEP, analiza konkurencyjnosci
sektora.

Przedsi¢biorstwo w dobie globalizacji.

Teoria organizacji miedzynarodowej. Unia Europejska jako organizacja miedzynarodowa. Swiatowa
Organizacja Handlu. Gtéwne organizacje miedzynarodowe.

Zarzadzanie innowacjami w przedsiebiorstwie

Zmiany organizacyjne. Istota i przyczyny zmian organizacyjnych. Opory przeciwko zmianom.

Podejscie diagnostyczne i prognostyczne do projektowania zmian w organizacji. Restrukturyzacja
przedsigbiorstwa.

¢éwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji i
szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu.

Koncepcje zarzadzania.

Metody i techniki zarzadzania.

Cykl zycia organizacji. Organizacja w uj¢ciu wielowymiarowym. Kompetencje organizacji.

Organizacje jako system spoteczno — techniczny — studium przypadku.

Proces decyzyjny w organizacji. Racjonalne podej$cie do podejmowania decyzji. Behawioralne aspekty
podejmowania decyz;ji.

Planowanie strategiczne, taktyczne i operacyjne w organizacjach.

Otoczenie a skuteczno$¢ organizacji. Otoczenie przedsigbiorczosci. Strategiczna diagnoza otoczenia
organizacji.

Strategie przedsigbiorstw i organizacji — studium przypadku.

Doskonalenie organizacji — przestanki, modele, skutecznos¢.

Struktury i schemat organizacyjny — studium przypadku.

Teorie i modele motywowania.

Kultura organizacyjna w zarzadzaniu.

Spoteczna odpowiedzialnos¢ przedsiebiorstw.

Zarzadzanie w XXI wieku. Organizacja wirtualna.




10. Efekty uczenia sig:

Lp. | Opis efektow uczenia si¢ Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢

1. | Student posiada poglebiong wiedzg z zakresu koncepcji zarzadzania K W03

2. | Student ma rozszerzong wiedz¢ na temat roli menedzera K W05
w procesie budowy organizacji uczacej si¢ oraz modeli motywowania

3. | Student potrafi samodzielnie proponowac rozwigzania problemow K U05
zarzadczych z zakresu rozwigzywania problemow i podejmowania decyzji

4. | Student potrafi zaprezentowac wiedze z zakresu organizacji i zarzadzania K U10
w formie case study

5. | Student potrafi rozwigzywac¢ problemy w ramach zespotu z zakresu K KO8
otoczenia oraz procesow decyzyjnych wystepujacych w organizacji i
zarzadzania

11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych

efektéw uczenia si¢

Opis efektow uczenia si¢ Egzamin | Kolokwium | Inna: case
pisemny pisemne study
(test) (pytania
otwarte)
Student posiada poglebiong wiedze z zakresu koncepcji zarzadzania X
Student ma rozszerzong wiedz¢ na temat roli menedzera w procesie budowy X
organizacji uczacej si¢ oraz modeli motywowania
Student potrafi samodzielnie proponowac rozwigzania problemow X
zarzadczych z zakresu rozwiazywania problemdéw i podejmowania decyzji
Student potrafi zaprezentowac wiedze¢ z zakresu organizacji i zarzadzania X
w formie case study
Student potrafi rozwigzywaé problemy w ramach zespotu z zakresu otoczenia X
oraz procesOw decyzyjnych wystepujacych w organizacji i zarzadzania
12. Kryteria oceny osiagnietych efektow uczenia si¢ dla kazdej formy zajeé: */**
na ocen¢ 3 na oceng 3,5 na oceng 4 na ocen¢ 4,5 na oceng 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktow | wszystkich
punktéw do mozliwych punktéw do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktéw do zdobycia punktéw do
zdobycia zdobycia

*Szczegblowe kryteria oceny poszczegdlnych wytworéw prac studentow (metod weryfikacji efektow uczenia sig)
opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.
**Wykaz pytan i tematow oraz wytwory prac studentdow lub innych dowodow na osiagnigcie wszystkich zatozonych efektow
uczenia si¢ wraz z punktacja przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:

Zajecia dydaktyczne
wymagajace bezposredniego

Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktow ECTS
<
S % | Udzial w wykladach 14 0,6
=g Udziat w éwiczeniach 14 0,6
S o
= E Udziat w konsultacjach 7 0,2
N "<
E Udziat w zaliczeniu 2,5 0,1
Udziat w egzaminie 2,5 0,1




RAZEM 40 1,6
Przygotowanie do ¢wiczen 15 0,6
,q% g Przygotowanie do kolokwiow 20 0,8
—%1 % Przygotowanie do egzaminu 25 1,0
(:n% é Inna: case study 25 1,0
RAZEM 85 3,4
14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:
1. R. Griffin, Podstawy zarzadzania organizacjami, PWN, Warszawa 2017
2. Zakrzewska — Bielawa A., Podstawy zarzadzania. Teoria i ¢wiczenia, wyd. Nieoczywiste 2021
3. J. Bogdanienko (red.),Organizacja i zarzadzanie w zarysie, Wydawnictwo Naukowe Wydziatu
Zarzadzania Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2010
4. L.F. Korzeniowski, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wyd. Difin, Warszawa 2011

Uzupehniajaca:
1. Szymanska K., Instrumenty zarzadzania jako odpowiedZ na uwarunkowania zewngtrzne otoczenia
organizacji, wyd. Fundacji na rzecz Czystej Energii 2021
2. M. Czerska, A. Szpitter (red.),Koncepcje zarzadzania: podrecznik akademicki. C.H. Beck, Warszawa
2010
3. M. Struzycki (red.), Podstawy zarzadzania, Wyd. SGH, Warszawa 2008
4. B. Kowrygo, H. Gorska-Warsewicz, M. Swiatkowska, Podstawy organizacji i zarzadzania
przedsigbiorstwem: przewodnik do ¢wiczen, Wyd. SGGW, Warszawa 2008



http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Organizacja%20i%20zarz_dzanie%20w%20zarysie
http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Koncepcje%20zarz_dzania

Sylabus przedmiotu: Historia mys$li ekonomicznej

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw podstawowych
Nazwa przedmiotu: Historia mysli ekonomicznej
Status przedmiotu: obowigzkowy

3. Kierunek studiow: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studiow: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: 11
Rok: I

4. Nazwa jednostki, dla ktorej przedmiot jest oferowany: Wydzial Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajeé wyktad

b) liczba godzin wyklad: 12 | |

c¢) metody dydaktyczne wyklad z prezentacja multimedialna, wyktad informacyjny, pogadanka

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
zajec (online)

e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene

f) sposéb zaliczenia wyklad: zaliczenie pisemne, esej

g) punkty ECTS 2,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko i imi¢ oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu: Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut
zawodowy osoby (0s6b) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:

| wyktad | |

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii

8. Cel przedmiotu: Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy z obszaru rozwoju pogladéw ekonomicznych od
starozytnosci do czasow wspotczesnych, ktore uksztattowaly wspotczesng teorie ekonomii i praktyke
gospodarcza.

9. Tresci programowe:

wyklad

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji
1 szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu
Historia mysli ekonomicznej jako nauka.

Mysl ekonomiczna w starozytnosci.

Mysl ekonomiczna w $redniowieczu.

Mysl ekonomiczna w nowozytna.

Fizjokratyzm.

Ekonomia klasyczna.

Szkota historyczna i marksistowska.

Ekonomia neoklasyczna.

Instytucjonalizm.

Ekonomia keynesowska.

Ekonomia heterodoksyjna.

Ekonomia dobrobytu.

Nowy instytucjonalizm.




10. Efekty uczenia sig:

Lp. | Opis efektow uczenia si¢ Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢
1. Student zna gtéwne poglady i szkoty ekonomiczne K W03
2. Student potrafi interpretowac zagadnienia gospodarcze odnoszac je do K 002
danej szkoty ekonomicznej
3. | Student ma §wiadomos¢ ztozonosci mysli ekonomicznej K K07
11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta:
Sposoby weryfikacji
zaktadanych efektow
Opis efektow uczenia si¢* uczenia si¢
Zaliczenie Esej
pisemne
(pytania
otwarte)
Student zna gléwne poglady i szkoly ekonomiczne X
Student potrafi interpretowa¢ zagadnienia gospodarcze odnoszac je do danej szkoly X
eckonomicznej
Student ma §wiadomos$¢ ztozono$ci mysli ekonomiczne;j X
12. Kryteria oceny osiagnietych efektow uczenia si¢ dla kazdej formy zajeé: */**
na ocen¢ 3 na oceng 3,5 na oceng 4 na ocen¢ 4,5 na oceng 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktow | wszystkich
punktéw do mozliwych punktéw do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktéw do zdobycia punktéw do
zdobycia zdobycia

*Szczegblowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordw prac studentdw (metod weryfikacji efektdw uczenia si¢) opracowuje
i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.
**Wykaz pytan i tematow oraz wytwory prac studentéw lub innych dowodéw na osiagniecie wszystkich zalozonych efektow
uczenia si¢ wraz z punktacja przechowywane sa w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:

2 g Rodzaj zajeé Liczba godzin Liczba punktow

8 o .2 o ECTS

>3 &S :

2 88 §2 | Udziat w wykladach 12 0,5

= 3

% &0 & § Lé Udzial w konsultacjach 8 0,3

S E é«i’ 'd':; Udziat w zaliczeniu 5 0,2

SF 2 g

& S | RAZEM 25 1,0
5 Przygotowanie do wyktadow 5 0,2
% o Przygotowanie do zaliczenia 5 0,2
S -
E, _qg) Samodzielne studia literatury 5 0,2
N 2
'é @ Inna: esej 10 0,4
A RAZEM 25 1,0




14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:
1. R. Bartkowiak, Historia mysli ekonomicznej, PWE, Warszawa 2019
2. M. Ratajczak (red.), Wspotczesne teorie ekonomiczne, WAE, Poznan 2012
3. H. Landreth, Historia mysli ekonomicznej, PWN, Warszawa 2012
4. W. Stankiewicz, Historia mysli ekonomicznej, PWE, Warszawa 2007

Uzupetniajaca:
1. D. Drabinska, Miniwyktady z historii mysli ekonomicznej. Od merkantylizmu do monetaryzmu, Wyd.
SGH, Warszawa 2007
2. M. Nasilowski, Zarys historii mys$li ekonomicznej. Od XVIII do konca XX wieku, Wyd. KeyText,
Warszawa 2008




Sylabus przedmiotu: Prawo gospodarcze

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw podstawowych
Nazwa przedmiotu: Prawo gospodarcze
Status przedmiotu: obowigzkowy

3. Kierunek studiow: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studiow: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: 11
Rok: I

4. Nazwa jednostki, dla ktorej przedmiot jest oferowany: Wydzial Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajeé wyktad/¢wiczenia

b) liczba godzin wyktad: 6 || ¢wiczenia: 6 ||

c¢) metody dydaktyczne wyklad z prezentacja multimedialna, wyktad informacyjny i problemowy,
objasnienie, zadania liczbowe

¢wiczenia: ¢wiczenia problemowe, analiza przypadkow (case study),
rozwigzywanie zadan praktycznych i obliczeniowych, praca indywidualna i
zespotowa, dyskusja dydaktyczna, analiza i interpretacja danych
ekonomicznych, praca z materiatami zrodtowymi.

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
zajel (online)
¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni
¢) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene
¢wiczenia: zaliczenie na oceng
f) sposdb zaliczenia Wyktad: zaliczenie pisemne - test
¢wiczenia: kolokwium pisemne (pytania otwarte), esej
g) punkty ECTS 2,0
h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko 1 imi¢ oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:
Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (0s6b) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:
wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstgpne: Podstawowa wiedza z zakresu prawa, ekonomii oraz funkcjonowania przedsigbiorstwa.

8. Cel przedmiotu: Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z wybranymi zagadnieniami z zakresu prawa
gospodarczego, prawnych podstaw obrotu gospodarczego, jak i umiejetnosci samodzielnego interpretowania
przepisow prawa w wskazanym zakresie.




9. Tre$ci programowe:

wyklad

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji
1 szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu.

Dziatalno$¢ gospodarcza-pojecia podstawowe.

Istotne wyznaczniki tadu gospodarczego. Kryterium interesu publicznego.

Zasada wolnosci gospodarczej jako najwazniejsza zasada prawa gospodarczego.

Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej przez osoby zagraniczne.

Oddziaty i przedstawicielstwa przedsigbiorcow zagranicznych.

Reglamentacja dziatalnos$ci gospodarcze;j.

Samorzad gospodarczy.

Publiczno-prawna reglamentacja w zakresie podejmowania dziatalno$ci gospodarczej na podstawie ustaw
szczegoblnych np. dziatalno§¢ ubezpieczeniowa.

Ekologiczne ograniczenia dziatalno$ci gospodarcze;.

Partnerstwo publiczno-prywatne.

¢éwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji
i szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu.

Postepowanie w sprawie zezwolen i koncesji.

Postgpowanie w sprawie wpisu do rejestru dziatalnosci regulowane;.

Prawo rejestrowe.

Ochrona konkurencji i konsumentow.

10. Efekty uczenia sig:

Lp. | Opis efektow uczenia si¢ Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢

1. Student zna i definiuje podstawowe pojecia z zakresu prawa K W07
gospodarczego, zna warunki uczestnictwa w zyciu spolecznym w tym B
zakresie.

2. Student wie jakie sg reguly podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci K W09
gospodarczej B

3. Student rozumie podstawowe zasady rzadzace prawem gospodarczym, K U03
potrafi dostrzegac i interpretowac zdarzenia prawne i faktyczne w tym B
obszarze.

4, Student potrafi rozwijac i1 aktualizowac wiedze¢ z zakresu prawa K K01
gospodarczego. Student rozumie potrzebg doskonalenia wiedzy i jej B
aktualizacji.

5. | Wykazuje potrzebe dziatania zgodnego z prawem i zasadami etyki K K07
zawodowej B

11. Sposoby weryfikacji zakladanych efektdw uczenia si¢ osiaganych przez studenta:
Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektow uczenia si¢
Opis efektow uczenia si¢ Zaliczenie | Kolokwium Esej
pisemne pisemne
(test) (pytania
otwarte)
Student zna i definiuje podstawowe pojecia z zakresu prawa X
gospodarczego, zna warunki uczestnictwa w zyciu spolecznym w tym
zakresie.
Student wie jakie sa reguty podejmowania i prowadzenia dziatalnosci X X
gospodarczej
Student rozumie podstawowe zasady rzadzace prawem gospodarczym, X X X
potrafi dostrzegac i interpretowac zdarzenia prawne i faktyczne w tym
obszarze.




Student potrafi rozwija¢ i aktualizowa¢ wiedzg z zakresu prawa X X X
gospodarczego. Student rozumie potrzebe doskonalenia wiedzy i jej
aktualizacji.
Wykazuje potrzebe dziatania zgodnego z prawem i zasadami etyki X X
zawodowej
12. Kryteria oceny osiagnietych efektow uczenia si¢ dla kazdej formy zaje¢: */**
na oceng 3 na oceng 3,5 na oceng 4 na ocen¢ 4,5 na oceng 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktéw do mozliwych punktéw do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktéw do zdobycia punktéw do
zdobycia zdobycia

*Szczegblowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordw prac studentow (metod weryfikacji efektdw uczenia si¢) opracowuje
i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang formg zajgc.

**Wykaz pytan i tematow oraz wytwory prac studentow lub innych dowodoéw na osiagni¢cie wszystkich zatozonych efektow
uczenia si¢ wraz z punktacja przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:

= % Rodzaj zajec¢ Liczba godzin Liczba punktow ECTS
£ 57 - 6 0.3
S, ‘é Udziat w wyktadach ’
29 7
§ '% gg :: Udziat w éwiczeniach 6 0,3
5 & E'S | Udzial w konsultacjach 8 0,2
=3 E\ £ . . . 5 02
S g Udziat w zaliczeniu )
=7 2%
N N
2 2 | RAZEM 25 1l
=

< Przygotowanie do wyktadow 3 0,1

Q

g Przygotowanie do ¢wiczen 4 0,1

s S

= § Przygotowanie do zaliczenia 8 0,2

23

§ @ Inna: esej 15 0,6

=

<

» RAZEM 25 L0

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:
1. A. Szafranski, Z. Snazyk, Publiczne prawo gospodarcze, C.H. Beck. Warszawa 2021
2. J. Olszewski, Publiczne prawo gospodarcze, Wyd. Gandalf, Warszawa 2012
3. H. Gronkiewicz-Waltz, M. Wierzbowski (red.), Prawo gospodarcze. Zagadnienia
administracyjnoprawne, Wolters Kluwer Polska, warszawa 2015
4. J. Gospodarek, Prawo gospodarcze dla ekonomistow i nie tylko, Wyd. SGH, Warszawa 2015

Uzupetniajaca:
1. K. Kokocinska, A. Trela, Publiczne prawo gospodarcze w orzecznictwie, Wyd. Naukowe Uniwersytetu
AM, Poznan 2011
2. M. Zdyb, Wspolnotowe i polskie publiczne prawo gospodarcze, Wyd. Wolters Kluwers, Warszawa 2008
3. C. Kosikowski, Publiczne prawo gospodarcze Polski i Unii Europejskiej, Wyd. LexisNexis Polska,
Warszawa 2010




Sylabus przedmiotu: Rachunkowos¢

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw podstawowych
Nazwa przedmiotu: Rachunkowos$¢
Status przedmiotu: obowigzkowy

3. Kierunek studiow: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studiow: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: 1
Rok: I

4. Nazwa jednostki, dla ktorej przedmiot jest oferowany: Wydzial Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajeé wyktad/¢wiczenia

b) liczba godzin wyktad: 10 || ¢wiczenia: 16 ||

c¢) metody dydaktyczne Wyktad: informacyjny i problemowy z wykorzystaniem technik
multimedialnych.

Cwiczenia: z wykorzystaniem metod aktywizujacych: przyktady do
rozwiazania, praca w grupie, przygotowanie cato§ciowego przyktadu od
bilansu otwarcia do bilansu zamknigcia z wykorzystaniem zaawansowanych
zdarzen gospodarczych, prezentacje wynikow

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
zajel (online)
¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni
e) forma zaliczenia Wyktad- egzamin
Cwiczenia- zaliczenie na oceng
f) sposob zaliczenia Wyklad - egzamin pisemny
Cwiczenia — kolokwium pisemne, zadania
g) punkty ECTS 3,0
h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko 1 imi¢ oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:
Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (0s6b) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii, finanséw i funkcjonowania przedsiebiorstwa.

8. Cele przedmiotu: zapoznanie studentow z zaawansowanymi poj¢ciami i aktualnymi przepisami z zakresu
rachunkowosci oraz wyksztalcenie praktycznych umiejetnosci ewidencji operacji gospodarczych dotyczacych
poszczegdlnych obszarow funkcjonalnych przedsigbiorstwa i sporzadzania pelnego zakresu sprawozdan
finansowych
Zasadnicze cele modutu:

— przedstawienie istoty oraz metod i techniki rachunkowosci,

— przeglad przepisoOw prawa, norm i standardow regulujacych rachunkowos¢ jednostek w ujeciu krajowym

i miedzynarodowym,

— nabywanie umiej¢tnosci dokonywania ewidencji zdarzen gospodarczych zachodzacych w jednostce na
bazie znajomos$ci obowigzujacych zasad rachunkowosci,

— nabycie umiejetnosci zastosowania odpowiedniej metody do przedstawienia i interpretacji zdarzen
podlegajacych ewidencji w jednostce gospodarcze;j,

— ¢wiczenie umiejetnosci postugiwania si¢ normami prawnymi z zakresu rachunkowosci dla
argumentowania poprawnosci sporzgdzanych sprawozdan finansowych,

— doskonalenie kompetencji samodzielnego poszerzania wiedzy z zakresu rachunkowosci w zwigzku ze

zmieniajacymi sie przepisami prawa,




— rozumienie potrzeby przestrzegania przepisOw prawa w rachunkowosci jednostek gospodarczych.

9. Tresci programowe:

Wyklad

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich
realizacji i szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu.

Prawne podstawy rachunkowosci. Techniki rachunkowosci.

Funkcjonowanie kont rozrachunkowych rozrachunki z pracownikami z tytutu wynagrodzen, rozrachunki
z US z tytulu VAT.

Ewidencja kosztéw w zespotach 4 1 5 — rozliczanie kosztow w czasie.

Ewidencja i rozliczanie kosztow 1 przychod6éw dziatalno$ci podstawowe;.

Rachunek zyskow i strat w wersji porownawczej i kalkulacyjnej.

Aktywa trwale zasady ewidencji.

Zasady rozliczania zakupu i1 sprzedazy materiatéw i towaréw wedhug réznych cen i szczebli obrotu.
Srodki pienigzne- obrét gotowkowy i bezgotowkowy.

Zasady sporzadzania sprawozdan finansowych i ich zawarto$¢ merytoryczna.

Badanie i oglaszanie sprawozdan finansowych.

Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zajec¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich
realizacji i szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu.

Rozrachunki z pracownikami ze szczegolnym uwzglednieniem wynagrodzen.

Ewidencja i rozliczanie kosztow podstawowej dziatalnosci operacyjne;j.

Produkty pracy - ewidencja i rozliczenie.

Ewidencja pozostatych kosztow i przychodow operacyjnych oraz kosztow i przychodow finansowych.
Aktywa trwale — metody amortyzacji srodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych i prawnych.
Obrot materialowy — state ceny ewidencyjne materiatow, rozliczanie kosztow zakupu.

Obrot towarowy- ewidencja na szczeblu hurtu i detalu.

Ewidencja $§rodkow pienigznych i innych srodkéw pienigznych (czeki, weksle)

Cato$ciowe przyklady ewidencji dziatalnosci jednostki od bilansu otwarcia do bilansu zamknigcia.

10. Efekty uczenia sig:

Lp. | Opis efektow uczenia si¢ Odniesienie do

kierunkowych efektow
uczenia si¢

1. Student posiada poglebiong wiedze¢ na temat istoty oraz metod i K W03
technik rachunkowosci.
2. Student zna przepisy prawa, normy i standardy regulujace K w07

rachunkowos¢ jednostek w ujeciu krajowym i miedzynarodowym oraz
objasnia zasady funkcjonowania finanséw podmiotdéw gospodarczych
3. Student potrafi dokona¢ ewidencji zdarzen gospodarczych K U02
zachodzacych w jednostce na bazie znajomosci obowigzujacych zasad
rachunkowosci

4. | Student potrafi zastosowa¢ odpowiednie metody do przedstawienia i K UI3
interpretacji zdarzen podlegajacych ewidencji w jednostce
gospodarczej

5. Student potrafi rozwigzywaé problemy z zakresu rachunkowosci K KO8
w ramach zespotu




11. Sposoby weryfikacji zakladanych efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektéw uczenia si¢
Opis efektow uczenia si¢ Egzamin | Kolokwium Inna:
pisemny | Pisemne(py zadania
(pytania tania
otwarte) otwarte)
Student posiada poglebiong wiedze na temat istoty oraz metod i X X
technik rachunkowosci.
Student zna przepisy prawa, normy i standardy regulujace
rachunkowos¢ jednostek w ujeciu krajowym i miedzynarodowym X X
oraz objasnia zasady funkcjonowania finanséw podmiotow
gospodarczych
Student potrafi dokona¢ ewidencji zdarzen gospodarczych
zachodzacych w jednostce na bazie znajomosci obowigzujacych X X
zasad rachunkowosci
Student potrafi zastosowa¢ odpowiednie metody do przedstawienia i X
interpretacji zdarzen podlegajacych ewidencji w jednostce X X
gospodarczej
Student potrafi rozwigzywac problemy z zakresu rachunkowosci X X
w ramach zespolu
12. Kryteria oceny osiagnietych efektow uczenia si¢ dla kazdej formy zajeé: */**
na ocen¢ 3 na ocen¢ 3,5 na oceng 4 na ocen¢ 4,5 na oceng 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktow | wszystkich
punktéw do mozliwych punktéw do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktéw do zdobycia punktéw do
zdobycia zdobycia

*Szczegolowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordw prac studentow (metod weryfikacji efektdw uczenia si¢) opracowuje
i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dana formg zajec.
**Wykaz pytan i tematow oraz wytwory prac studentéw lub innych dowodéw na osiggniecie wszystkich zalozonych efektow
uczenia si¢ wraz z punktacja przechowywane sa w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:
S Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktow
° g - ECTS
5?2 g o | Udziat w wykladach 10 0.3
g % § Lj Udzial w ¢wiczeniach 16 0,6
z % & 'g Udzial w konsultacjach 2 0,1
3= % % E Udzial w egzaminie 1 0,1
‘;@3’ §0 § © | Udzial w zaliczeniu 1 0,1
3 RAZEM 30 1,2
Przygotowanie do wyktadow 10 0,4
% g Przygotowanie do ¢wiczen 15 0,6
;§ % Przygotowan?e do egz'amin.u 10 0,4
r‘n% é Przygotowanie do zaliczenia 15 0,6
Inna: zadania 20 0,8




RAZEM 70 2,8

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:
1. Nowak E., Rachunkowos¢. Kurs podstawowy, wyd. PWE, Warszawa 2020
2. M. Trentowska, Rachunek kosztow. Podstawy rachunkowosci zarzadczej i zarzadzania finansami,
Stowarzyszenie ksiegowych w Polsce, Warszawa 2015
3. Matuszewicz J., Matuszewicz P., Rachunkowos$¢ od podstaw, Finans-serwis, Warszawa 2011
4. Filip P., Nesterowicz R., Pawlowska-Mielech J., Przewodnik do ¢wiczen z zakresu rachunkowosci i
zarzadzania finansami, Wyd. PWSZ w Tarnobrzegu, Tarnobrzeg 2009
5. Niemczyk R., Rachunkowo$¢ finansowa w teorii i praktyce, Oficyna Wolters Kluwer business,
Warszawa 2013
Uzupetniajaca:
1. Gierusz B., Podrgcznik do samodzielnej nauki ksiggowania, Osrodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr,
Sp. z 0. 0., Gdansk, 2011
2. Sawicki K., Rachunkowos$¢ finansowa, PWE, Warszawa 2008
3. Kiziukiewicz T., Rachunkowo$¢ nie tylko dla ksiggowych, PWE, Warszawa 2007



http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Zarz_dzanie%20personelem
http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Zarz_dzanie%20zasobami%20ludzkimi

Sylabus z przedmiotu: Wnioskowanie statystyczne

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotow podstawowych
Nazwa przedmiotu: Wnioskowanie statystyczne
Status przedmiotu: obowigzkowy

3. Kierunek studiow: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studiow: studia niestacjonarne
Profil studiéw: profil praktyczny
Semestr: I
Rok: 1

4. Nazwa jednostki, dla ktorej przedmiot jest oferowany: Wydzial Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajeé wyktad/¢wiczenia
b) liczba godzin wyktad: 10 | éwiczenia: 16 |
¢) metody dydaktyczne wyklad z prezentacja multimedialna, wyktad informacyjny i problemowy,

objasnienie, zadania liczbowe

¢wiczenia: ¢wiczenia problemowe, analiza przypadkow (case study),
rozwiagzywanie zadan praktycznych i obliczeniowych, praca indywidualna i
zespotowa, dyskusja dydaktyczna, analiza i interpretacja danych
ekonomicznych, praca z materiatami zrédlowymi.

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢
zajec (online)
¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni
e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie z oceng
¢wiczenia: zaliczenie z oceng
f) sposéb zaliczenia wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)
¢wiczenia: kolokwium pisemne (pytania otwarte), zadania
g) punkty ECTS 3,0
h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko i imi¢ oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:
Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (0séb) prowadzacej (prowadzacych) modut:
Wyktad

Cwiczenia

7. Okreslenie wymogdw wstepnych: podstawowe wiadomosci 1 umiejgtnosci w zakresie statystyki opisowej na
poziomie studiow pierwszego stopnia.

8. Cele przedmiotu:

Poznanie metod wnioskowania statystycznego: rodzajow estymacji i metod weryfikacji hipotez statystycznych
oraz nabycie umiejetnosci projektowania i przeprowadzania badan statystycznych, ocen informacji
sondazowych jako podstaw procesu decyzyjnego w ekonomii.

9. Tresci programowe:

Wyktad Wprowadzenie do wnioskowania statystycznego i jego zastosowania w zarzadzaniu
Populacja, proba statystyczna i metody doboru proby
Estymacja punktowa parametrow populacji

Estymacja przedziatowa i przedziaty ufnosci

Podstawy weryfikacji hipotez statystycznych

Parametryczne testy istotno$ci

Nieparametryczne metody wnioskowania statystycznego
Analiza zaleznoséci miedzy zmiennymi — korelacja i regresja
Cwiczenia Dobor proby i przygotowanie danych do analizy statystycznej
Charakterystyka proby na podstawie danych empirycznych
Wyznaczanie i interpretacja estymatoréw punktowych
Wyznaczanie i interpretacja przedziatoéw ufnosci




Weryfikacja hipotez dotyczacych Sredniej

Porownywanie dwoch i wiecej populacji
Zastosowanie testow nieparametrycznych

Analiza korelacji i interpretacja sity zalezno$ci

zarzadczych

Weryfikacja hipotez dotyczacych proporcji i wariancji

Badanie zaleznosci miedzy zmiennymi jako$ciowymi

Formutowanie hipotez statystycznych w problemach zarzadczych

Analiza regresji i wykorzystanie wynikow statystycznych w podejmowaniu decyz;ji

10. Efekty uczenia sig:

Lp.
Opis efektéw uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢

do proby oraz zmiennych losowych i ich rozktadow.

Ma rozszerzong wiedze nt. badania statystycznego, doboru elementow

K_ WOl
K W02
K W03

statystyczne i sposoby weryfikacji hipotez statystycznych.

Zna wlasno$ci estymatordéw, rodzaje estymacji, przedzialy ufnosci, testy

K_W06
K W10
K Wil
K W12
K W13

3. | Potrafi stosowa¢ poznane metody estymacji parametrow populacji.

K U0l
K _U02
K_U03
K U04

statystycznych.

Potrafi stosowac testy statystyczne i dokonywac¢ weryfikacji hipotez

K _U07
K_U08
K_U09

pracowac w zespole.

Mysli logicznie, wyciaga tworcze wnioski, jest aktywny i umie

K KOl
K K02
K K03
K_K04
K_KO05
K_KO06
K K07
K K08

11. Sposoby weryfikacji zakladanych efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zakladanych
efektéw uczenia si¢
Opis efektow uczenia si¢ Zaliczenie | Kolokwium Inna:
pisemne pisemne zadania
(pytania (pytania
otwarte) otwarte)
Ma rozszerzong wiedzg¢ nt. badania statystycznego, doboru elementéw do X X
proby oraz zmiennych losowych i ich rozktadow.
Zna wlasnosci estymatoréw, rodzaje estymacji, przedziaty ufnosci, testy
statystyczne i sposoby weryfikacji hipotez statystycznych. X X
Potrafi stosowac poznane metody estymacji parametrow populacji.
X X
Potrafi stosowac testy statystyczne i dokonywaé weryfikacji hipotez X
statystycznych. X X
Mysli logicznie, wyciaga tworcze wnioski, jest aktywny i umie pracowacé w X X
zespole.




12. Kryteria oceny osiagnigtych efektow uczenia si¢ dla kazdej formy zajec: */**

na oceng 3 na oceng 3,5 na ocen¢ 4 na ocen¢ 4,5 na oceng¢ 5
o . od 62,5% 0 . od 90 %
0d 51% wszystkich | - 0 tich 0d 75% wszystkich | 4 g5 5o wezystkich | wszystkich
mozliwych O mozliwych . o
A mozliwych A mozliwych mozliwych
odpowiedzi i odpowiedzi i odpowiedzi i odpowiedzi i odpowiedzi i
rozwigzanych PO rozwigzanych P , PO
, rozwigzanych , rozwigzanych zadan rozwigzanych
zadan , zadan ,
zadan zadan
13. Bilans punktéw ECTS:
° o | Rodzaj zaje¢ Liczba godzin | Liczba punktow ECTS
o o o9 < o0 "
s § 22 5 & | Udzial w wykladach 10 0,4
S =3 28c ; ; ;
=30 é"g § § 2 | Udziat w ¢wiczeniach 16 0,7
N3 £ &7 £ 2| Udziat w zaliczeniu 4 0,1
o 2 9] S
° “] RAZEM 30 1,2
= Przygotowanie do wyktadu 12 0,5
§ Przygotowanie do ¢wiczen 17 0,7
g g Przygotowanie do zaliczenia 20 0,8
S 3 Samodzielne studia literatury 6 0,2
"§ g Inne: zadania 15 0,6
=
3 RAZEM 70 2,8

14. Wykaz literatury:

Obowigzkowa:

1) B. Pulaska-Turyna: Statystyka dla ekonomistow, Difin SA. Warszawa 2011.
2) M. Pitatowska: Repetytorium ze statystyki, WN PWN, Warszawa 2013.

3) L. Gajek, M. Katuszka: Wnioskowanie statystyczne, WNT, Warszawa 2003.
4) M. Sobczyk: Statystyka, WN PWN, Warszawa 2011.

5) T. Michalski: Statystyka. Zbior zadan, PWE, Warszawa 2006.

Uzupehiajaca:

Warszawa 2004.

1) T. Michalski: Statystyka, WSiP, Warszawa 2012.
2) Al. Luszniewicz: Statystyka nie jest trudnia, cz. 2 Metody wnioskowania statystycznego, PWE,




Sylabus z przedmiotu: Modelowanie i prognozowanie ekonometryczne

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotow podstawowych
Nazwa przedmiotu: Modelowanie i prognozowanie ekonometryczne
Status przedmiotu: obowigzkowy

3. Kierunek studiow: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studiow: studia niestacjonarne
Profil studiéw: profil praktyczny
Semestr: 11
Rok: 1

4. Nazwa jednostki, dla ktorej przedmiot jest oferowany: Wydzial Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajeé wyktad/¢wiczenia
b) liczba godzin wyktad: 9 | éwiczenia: 9 |
¢) metody dydaktyczne wyklad z prezentacja multimedialna, wyktad informacyjny i problemowy,

objasnienie, zadania liczbowe

¢wiczenia: ¢wiczenia problemowe, analiza przypadkow (case study),
rozwiagzywanie zadan praktycznych i obliczeniowych, praca indywidualna i
zespotowa, dyskusja dydaktyczna, analiza i interpretacja danych
ekonomicznych, praca z materiatami zrédlowymi.

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢
zajec (online)
¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni
e) forma zaliczenia Wyktad: zaliczenie z oceng
¢wiczenia: zaliczenie z oceng
f) sposéb zaliczenia Wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)
¢wiczenia: kolokwium pisemne (pytania otwarte), zadania
g) punkty ECTS 2,0
h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko i imi¢ oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:
Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (0séb) prowadzacej (prowadzacych) modut:

Wyktad

Cwiczenia

7. Okreslenie wymogdw wstepnych: podstawowe wiadomosci 1 umiejgtnosci w zakresie statystyki opisowej na
poziomie studidw pierwszego stopnia.

8. Cele przedmiotu: Poznanie metod i procesu modelowania ekonometrycznego oraz réznych sposobow
prognozowania i miernikow jakos$ci prognozy ekonometrycznej wraz z analizg symulacyjng opracowanych
prognoz.

9. Tre$ci programowe:

Wyktad Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow,
sposobu ich realizacji i szczegotowych kryteriow zaliczenia przedmiotu.

Dobdr zmiennych do modelu.

Ustalenie postaci analitycznej modelu.

Wybrane modele: liniowe i nieliniowe sprowadzalne do liniowych.

Prognozowanie na podstawie modelu ekonometrycznego.

Prognozowanie analogowe.

Prognozowanie ekspertologiczne.

Mierniki jako$ci — prognozy.

Analiza symulacyjna.

Cwiczenia Organizacja pracy z danymi oraz przygotowanie danych do modelowania i
prognozowania ekonometrycznego

Praktyczny doboér zmiennych do modelu ekonometrycznego

Ustalanie i weryfikacja postaci analitycznej modelu na podstawie danych empirycznych




sprowadzalnych do postaci liniowej

podejmowania decyzji zarzadczych

Wyznaczanie prognoz na podstawie modelu ekonometrycznego
Praktyczne zastosowanie metod prognozowania analogowego
Konstruowanie prognoz z wykorzystaniem metod ekspertologicznych
Obliczanie i interpretacja miernikow jako$ci oraz bledéw prognoz
Przeprowadzanie analizy symulacyjnej i interpretacja jej wynikdw w procesie

Budowa i estymacja liniowych oraz nieliniowych modeli ekonometrycznych

10. Efekty uczenia sig:

Lp.
Opis efektéw uczenia si¢

Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢

1 Ma wiedzg¢ na temat metod i procesu budowania modelu
' ekonometrycznego oraz réznych sposobow prognozowania.

K_ WOl
K W04

ekonomiczne.

5 Zna sposoby oceny modeli oraz jako$¢ prognoz opisujacych zjawiska

K_W06
K Wil
K W12
K W13

3 Potrafi wykorzysta¢ metody ilosciowe do opisu
' i prognozowania prawidtowosci ekonomicznych.

K _U02
K_U03
K_U04
K_U06

4. ekonometrycznych oraz analogowe
i eksportologiczne wraz z ich analiza symulacyjna.

Potrafi budowac prognozy na podstawie szeregow czasowych, modeli

K _U02
K_U03
K_U04
K_U05
K _U06

Mysli logicznie, wyciaga tworcze wnioski, jest aktywny
i umie pracowac w zespole.

K KOl
K K02
K K03
K K04
K_KO05
K_KO06
K K07
K KO8

11. Sposoby weryfikacji zakladanych efektdw uczenia si¢ osigganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych

efektow uczenia si¢

Opis efektow uczenia sig Zaliczenie | Kolokwium Inna:

pisemne pisemne zadania
(pytania (pytania
otwarte) otwarte)

Ma wiedze na temat metod i procesu budowania modelu ekonometrycznego X X

oraz réznych sposobdw prognozowania.

Zna sposoby oceny modeli oraz jako$¢ prognoz opisujacych zjawiska

ekonomiczne. X X

Potrafi wykorzysta¢ metody ilosciowe do opisu i prognozowania

prawidtowosci ekonomicznych. X X

Potrafi budowa¢ prognozy na podstawie szeregéw czasowych, modeli X

ekonometrycznych oraz analogowe i eksportologiczne wraz z ich analiza X X

symulacyjna.

Mysli logicznie, wyciaga tworcze wnioski, jest aktywny X

i umie pracowaé w zespole.




12. Kryteria oceny osiagnigtych efektow uczenia si¢ dla kazdej formy zajec: */**

na oceng 3 na oceng 3,5 na ocen¢ 4 na ocen¢ 4,5 na oceng¢ 5
. od 62,5% . od 90 %
0, 4 0,
0d 51% wszystkich | - 0 tich 0d 75% wszystkich | 4 g5 5o wezystkich | wszystkich
mozliwych O mozliwych . o
A mozliwych A mozliwych mozliwych
odpowiedzi i A odpowiedzi i A A
s odpowiedzi i . odpowiedzi i odpowiedzi i
rozwigzanych . rozwigzanych . , .
, rozwigzanych , rozwigzanych zadan rozwigzanych
zadan , zadan ,
zadan zadan

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegolnych wytwordw prac studentow (metod weryfikacji efektow uczenia
si¢) opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

**Wykaz pytan i tematow oraz wytwory prac studentow lub innych dowodéw na osiagnigcie wszystkich
zatozonych efektow uczenia si¢ wraz z punktacja przechowywane sa w przeznaczonym do tego celu
pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:

Rodzaj zajegc Liczba godzin Liczba punktow ECTS
<
3 © Udziat w wyktadach 9 0,4
'?T) E‘ Udziat w ¢wiczeniach 9 0,4
Q
g g Udziat w konsultacjach 4 0,1
A Udzial w zaliczeniu 3 0,1
g g3 RAZEM 25 1,0
el
E* z § Przygotowanie do ¢wiczen 5 0,2
§ & % Przygotowanie do zaliczenia 6 0,2
° § Samodzielne studia literatury 4 0,2
B2 ‘% Inne: zadania 10 0,4
<
N N
8 RAZEM 25 1,0

14. Wykaz literatury:
Obowigzkowa:
1) Welfe A., Ekonometria, wyd. PWE, Warszawa 2018
2) F. Neal, R. Shone: Proces budowy modeli ekonomicznych, PWN, Warszawa 2012.
3) A. Zelia$, B. Pawetek, S. Wanat: Prognozowanie ekonomiczne, PWN, Warszawa 2013.
4) B. Radzikowska: Metody prognozowania, PW, Wroctaw 2010.
Uzupehiajaca:
1) M. Cieslak: Prognozowanie gospodarcze, PWN, Warszawa 2008.
2) D. Btaszczyk: Wstep do prognozowania i symulacji, PWN, Warszawa 2006.
3) A. Zelia$: Teoria prognozy, PWN, Warszawa 2007.




