Sylabus przedmiotu: Seminarium dyplomowe

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw specjalnosciowych

Nazwa przedmiotu: Seminarium dyplomowe

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie

Poziom studidéw: studia drugiego stopnia

Forma studidw: studia niestacjonarne

Profil studidw: profil praktyczny

Semestr: I, IV

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec

Seminarium dyplomowe

b) liczba godzin

Seminarium dyplomowe: 36

c) metody dydaktyczne

Seminarium dyplomowe wyktad informacyjny i problemowy, objasnienie,
metody przypadkow

d) miejsce realizacji
zajec

pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

e) forma zaliczenia

zaliczenie

f) sposdb zaliczenia

zaliczenie na ocene po Ill semestrze (prezentacja), zaliczenie na ocene po IV

semestrze
g) punkty ECTS 12,0
h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopie naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:

Seminarium
dyplomowe




7. Wymagania wstepne: Ogolne rozeznanie w problematyce badawczej w obszarze ekonomii, zarzadzania,
finanséw. Swiadomos$¢ wlasnych zainteresowan poznawczych. obecnos¢ i aktywne uczestnictwo na zajeciach
seminaryjnych, ogolne warunki uczestnictwa i zaliczenia przedmiotu okre$la Regulamin Studiow

8. Cel przedmiotu: Celem seminarium dyplomowego jest zapoznanie studenta z wymogami obowigzujgcymi przy
realizacji pracy badawczej, ukierunkowanie studenta w zakresie tworzenia wtasnej pracy dyplomowej, pomoc
metodyczna i merytoryczna przy realizacji pracy dyplomowe;.

9. Tresci programowe:

Wykiad

Wprowadzenie w tematyke zajeé oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektéw, sposobu ich realizacji
i szczegdtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Omodwienie stanu formalno-prawnego w zakresie przygotowania pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego.

Omowieni struktura i zakresu pracy dyplomowej

Omaowienie zakresu i formy prezentacji pracy dyplomowe;j

Seminaryjne omawianie tematéw prac dyplomowych

Seminaryjne omawianie realizacji pracy dyplomowej

Seminarium dyplomowe

Wprowadzenie w tematyke zajeé oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektéw, sposobu ich realizacji
i szczegdtowych kryteriow zaliczenia przedmiotu.

Zapoznanie studentéw z metodyka pisania pracy naukowej.

Przedstawienie przez wszystkich uczestnikéw seminarium planu pracy dyplomowej i wspdlna dyskusja pod
kierunkiem prowadzacego nad wizjg pracy magisterskiej.

Sukcesyjne przedstawianie tresci poszczegdlnych rozdziatéw pracy magisterskiej przez wszystkich
uczestnikéw seminarium.

Dyskusja nad prezentowanymi przez uczestnikdw seminarium ich planami pracy dyplomowej i
poszczegdlnymi rozdziatami pracy.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do

kierunkowych efektéw

uczenia sie
1. Student zna zasady tworzenia zwartego tekstu o charakterze K_W13
naukowym z wykorzystanie metod analiz ekonomiczno-finansowych,
zasad zarzadzania, controlingu czy teorii inwestowania
2. Student ma pogtebiong wiedze w zakresie zarzadzania K_W10

przedsiebiorstwem produkcyjnym, ustugowym, funkcjonowania




instytucji i rynkéw finansowych, inwestowania oraz zna wymogi
formalne, literaturowe i edycyjne pracy

3. Student potrafi sformutowad plan pracy obejmujacy analize K_U13
zagadnienia objetego tematem, synteze stanowigcg opis przyjetych
rozwigzan, oraz podsumowanie z wnioskami

4, Student potrafi wskaza¢ wktad wtasny do pracy z zakresu dyscypliny K _U14
nauk o zarzadzaniu i jakosci jak i ekonomii i finanséw oraz postuguje sie
specjalistyczna terminologig ekonomiczng

5. Student potrafi samodzielnie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci w K_Ko07
zakresie podjetego zadania

11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektédw uczenia sie osigganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektédw uczenia sie

_ ) o Zaliczenie (prezentacja)
Opis efektéw uczenia sie

Student zna zasady tworzenia zwartego tekstu o charakterze X
naukowym z wykorzystanie metod analiz ekonomiczno-finansowych,
zasad zarzadzania, controlingu czy teorii inwestowania

Student ma pogtebiong wiedze w zakresie zarzadzania X
przedsiebiorstwem produkcyjnym, ustugowym, funkcjonowania
instytucji i rynkéw finansowych, inwestowania oraz zna wymogi
formalne, literaturowe i edycyjne pracy

Student potrafi sformutowad plan pracy obejmujacy analize X
zagadnienia objetego tematem, synteze stanowigcg opis przyjetych
rozwigzan, oraz podsumowanie z wnioskami

Student potrafi wskazac¢ wktad wtasny do pracy z zakresu dyscypliny X
nauk o zarzadzaniu i jakosci jak i ekonomii i finanséw oraz postuguje
sie specjalistyczna terminologig ekonomiczng

Student potrafi samodzielnie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci w X
zakresie podjetego zadania




12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**

na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktéw do mozliwych punktéw do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktow do zdobycia punktow do

zdobycia zdobycia

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordw prac studentéw (metod weryfikacji efektow uczenia sie)
opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajecé.

**Wykaz pytan i tematéw oraz wytwory prac studentéow lub innych dowoddéw na osiggniecie wszystkich
zatozonych efektéw uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu
pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:

Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktow ECTS

©

o

= Udziat w seminarium dyplomowym 36 1,4
N

()

>

o Udziat w konsultacjach 14 0,6
=

2 Udziat w zaliczeniu 10 0,4
E

& RAZEM 60 2,4
c

©

2 go Przygotowanie do seminarium 20 0,8
§ = dyplomowego

N9

2 g

% o Przygotowanie do zaliczenia po Il 30 1,2
© ® semestrze

©

g

g Przygotowanie do zaliczenia po IV 30 1,2
Q semestrze

o

o

< Studiowanie literatury przedmiotu 40 1,6
5

© Inna: pisanie pracy dyplomowej 120 4,8
>

©

N

RAZEM 240 9,6




14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

1. Literatura indywidualnie dobierana przez uczestnikbw seminarium, zgodnie z tematem realizowanej
pracy magisterskie;.

Uzupetniajaca:
1. Literaturaindywidualnie dobierana przez uczestnikdéw seminarium, zgodnie z tematem realizowanej pracy
magisterskiej.




Sylabus przedmiotu: Bezpieczenstwo publiczne

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: przedmiot specjalnosciowy
Nazwa przedmiotu: Bezpieczenstwo publiczne

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studidw: profil praktyczny
Semestr: I

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec wyktad / ¢wiczenia
b) liczba godzin wyktfad: 9 ¢wiczenia: 9
c) metody dydaktyczne wyktad: wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny i

problemowy, objasnienie, dyskusja dydaktyczna

¢wiczenia: analiza przypadkéw, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie
probleméw praktycznych, projekt, prezentacja multimedialna

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
zajec (online)

¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposéb zaliczenia wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)
¢wiczenia: projekt i prezentacja projektu

g) punkty ECTS 2,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu organizacji i zarzagdzania, funkcjonowania administracji
publicznej oraz podstawowych uwarunkowan bezpieczenstwa panstwa i spoteczerstwa.

8. Cel przedmiotu: Celem przedmiotu jest pogtebienie wiedzy studentdw dotyczacej istoty, organizacji i
uwarunkowan bezpieczenstwa publicznego oraz rozwiniecie umiejetnosci identyfikowania, analizowania i oceny
zagrozen wystepujacych w przestrzeni publicznej. Przedmiot stuzy rowniez ksztattowaniu umiejetnosci doboru
dziatan organizacyjnych i zarzadczych stuzacych zapobieganiu zagrozeniom, reagowaniu na sytuacje kryzysowe
oraz wspoétpracy podmiotéw odpowiedzialnych za bezpieczeristwo publiczne.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Pojecie, istota i zakres bezpieczeristwa publicznego. Bezpieczenstwo publiczne jako element bezpieczerstwa
panstwa.

System bezpieczeristwa publicznego w Polsce — organizacja, zadania i podstawowe uwarunkowania jego
funkcjonowania.

Organy administracji publicznej oraz stuzby, inspekcje i straze w systemie bezpieczenstwa publicznego.
Identyfikacja i klasyfikacja wspoétczesnych zagrozen bezpieczenstwa publicznego.

Zagrozenia naturalne, techniczne, spoteczne i cywilizacyjne oraz ich wptyw na funkcjonowanie organizacji i
spotecznosci.

Zarzadzanie kryzysowe jako element systemu bezpieczenstwa publicznego — zapobieganie, przygotowanie,
reagowanie i odbudowa.

Ochrona ludnosci oraz organizacja dziatan w sytuacjach zagrozenia.
Wspdtpraca administracji publicznej, stuzb oraz innych podmiotéw w zapewnianiu bezpieczenstwa.

Wspdtczesne wyzwania bezpieczenstwa publicznego i rola zarzgdzania w budowaniu odpornosci organizacji
i spotecznosci.

Cwiczenia

Identyfikacja podmiotéw systemu bezpieczenstwa publicznego oraz analiza zakresu ich kompetencji.
Rozpoznawanie i klasyfikowanie zagrozen bezpieczenstwa na podstawie przyktadowych sytuaciji.
Analiza zagrozen wystepujgcych na poziomie lokalnym i regionalnym.

Ocena ryzyka i okreslanie mozliwych skutkow wybranych zagrozen.




Analiza przypadku dotyczacego wystapienia sytuacji kryzysowe;.
Dobdr dziatan zapobiegawczych i sposobdw reagowania na wybrane zagrozenia.

Analiza zasad wspétdziatania administracji, stuzb, inspekcji i strazy podczas zdarzen zagrazajacych
bezpieczenstwu.

Opracowanie propozycji dziatan zwiekszajagcych poziom bezpieczernstwa wybranej organizacji lub
spotecznosci lokalne;j.

Analiza kompleksowego przypadku — identyfikacja zagrozenia, ocena ryzyka, wskazanie odpowiedzialnych
podmiotdw i zaproponowanie sposobu reagowania.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie
1. Student ma pogtebiong wiedze na temat istoty, struktury i zasad K_W08
funkcjonowania systemu bezpieczenstwa publicznego oraz podmiotow
odpowiedzialnych za jego zapewnienie.
2. Student potrafi identyfikowac i analizowad zagrozenia bezpieczenistwa K_U05
publicznego, oceniac ich mozliwe skutki oraz proponowac odpowiednie
dziatania zapobiegawcze i naprawcze.
3. Student potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu zarzadzania do analizy K_U10
sytuacji kryzysowych oraz planowania wspétdziatania podmiotow
odpowiedzialnych za bezpieczeristwo.
4, Student rozumie potrzebe doskonalenia wiedzy i jej aktualizacji. K_Ko01
5. Student ma $wiadomos¢ znaczenia odpowiedzialnego dziatania, K_Ko04
wspotpracy oraz wiasciwego podejmowania decyzji w sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa publicznego.
11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:
Sposoby weryfikacji

zaktadanych efektow
uczenia sie

Opis efektéw uczenia sie Zaliczenie Projekt i

pisemne | prezentacja
(pytania
otwarte)




zdobycia

punktow do
zdobycia

zdobycia

Wiedza o systemie bezpieczenstwa publicznego X
Wiedza o zagrozeniach i sposobach reagowania X X
Identyfikowanie i analizowanie zagrozen X
Planowanie dziatan i wspétdziatania podmiotéw X
Odpowiedzialnosé i wspotpraca w sytuacjach zagrozenia X
12. Kryteria oceny osigghietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**

na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktow do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych

punktéw do
zdobycia

*Szczegbtowe kryteria oceny poszczegdlnych wytworéw prac studentéw (metod weryfikacji

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

efektdw uczenia sie)

**Wykaz pytan i tematdw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddw na osiggniecie wszystkich zatozonych efektow
uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:
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14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

2. Kitler W., BezpieczeAstwo narodowe RP. Podstawowe kategorie. Uwarunkowania. System,
Akademia Obrony Narodowej, Warszawa.

3. Fehler W., Bezpieczenstwo wewnetrzne wspotczesnej Polski. Aspekty teoretyczne i praktyczne, Arte,
Warszawa.

4. Sulowski S., Brzezinski M. (red.), Bezpieczenstwo wewnetrzne panstwa. Wybrane zagadnienia,
Elipsa, Warszawa.

5. Sienkiewicz-Matyjurek K., Krynojewski F.R., Zarzadzanie kryzysowe w administracji publicznej, Difin,
Warszawa.

Uzupetniajaca:
2. Tyrata P., Zarzadzanie kryzysowe. Ryzyko — bezpieczenstwo — obronnosé, Adam Marszatek, Torun.
3. Wisniewski B. (red.), Bezpieczeristwo w teorii i badaniach naukowych, WSPol, Szczytno.
4. UraE., Prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa — aktualne wydanie.




Sylabus przedmiotu: Bezpieczenstwo spoteczne i gospodarcze

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: przedmiot specjalnosciowy

Nazwa przedmiotu: Bezpieczenstwo spoteczne i gospodarcze

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie

Poziom studiéw: studia drugiego stopnia

Forma studidw: studia niestacjonarne

Profil studiow: profil praktyczny

Semestr: Il

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec

wyktad/¢éwiczenia

b) liczba godzin

wyktfad: 9 ¢wiczenia: 9

c) metody dydaktyczne

wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny i problemowy,
objasnienie, metody przypadkow

¢wiczenia: metody aktywizujgce, studium przypadku, zadania problemowe,
praca z materiatami Zzrédtowymi, praca w grupach, prezentacja i omdwienie
wynikéw.

d) miejsce realizacji
zajec

wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
(online)

¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

e) forma zaliczenia

wyktad: zaliczenie na ocene

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposdb zaliczenia

Wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)

¢wiczenia: metody przypadkéw

g) punkty ECTS

2,0

h) jezyk wyktadowy

jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu funkcjonowania panstwa, gospodarki i spoteczenstwa
oraz podstaw zarzadzania.

8. Cel przedmiotu: Poznanie istoty i uwarunkowan bezpieczennstwa spotecznego i gospodarczego oraz
podstawowych zagrozen wystepujacych w tych obszarach. Nabycie umiejetnosci identyfikowania i analizowania
zagrozen spotecznych i gospodarczych oraz oceny ich wptywu na funkcjonowanie organizacji, gospodarki i
spoteczenstwa. Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania dziatan stuzgcych ograniczaniu ryzyka i wzmacnianiu
bezpieczenstwa organizacji.

9. Tresci programowe:

wyktad

Wprowadzenie do problematyki bezpieczernstwa spotecznego i gospodarczego — podstawowe pojecia i
uwarunkowania.

Bezpieczenstwo spoteczne jako element systemu bezpieczenistwa panstwa.

Bezpieczenstwo gospodarcze — istota, zakres i podstawowe determinanty.

Wspodtczesne zagrozenia spoteczne i ich wptyw na funkcjonowanie organizacji.

Zagrozenia gospodarcze i finansowe oraz ich konsekwencje dla przedsiebiorstw i gospodarki.
Bezpieczenstwo rynku pracy, zatrudnienia i zasobdw ludzkich.

Rola panstwa, samorzadu i przedsiebiorstw w zapewnianiu bezpieczenstwa spotecznego i gospodarczego.

Zarzadzanie ryzykiem i odpornos¢ organizacji na zagrozenia spoteczne i gospodarcze.

éwiczenia

Identyfikacja i klasyfikacja zagrozen spotecznych i gospodarczych.

Analiza wskaznikéw stuzgcych ocenie poziomu bezpieczeristwa spotecznego.
Analiza czynnikdéw ksztattujgcych bezpieczenstwo gospodarcze.

Ocena wptywu wybranych zagrozen spotecznych na funkcjonowanie organizacji.
Analiza zagrozen gospodarczych i finansowych na przykfadzie przedsiebiorstwa.
Analiza zagrozen zwigzanych z rynkiem pracy i zarzgdzaniem zasobami ludzkimi.

Opracowanie sposobdw reagowania organizacji na wybrane zagrozenia spoteczne i gospodarcze.




Analiza przypadku — ocena ryzyka i przygotowanie dziatan zwiekszajgcych odpornosé organizacji.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie
1. Ma wiedze na temat istoty, uwarunkowan i znaczenia bezpieczenstwa K_WO05
spotecznego i gospodarczego.
2. Zna podstawowe rodzaje zagrozen spotecznych i gospodarczych oraz K_W11
ich wptyw na funkcjonowanie organizacji, gospodarki i spoteczenstwa.
3. Potrafi identyfikowac i analizowaé zagrozenia spoteczne i gospodarcze K_U10
oraz oceniac ich wptyw na funkcjonowanie organizacji.
4, Potrafi oceniac ryzyko oraz proponowac dziatania stuzgce ograniczaniu K_KO03
skutkow zagrozen spotecznych i gospodarczych.
5. Mysli logicznie, wycigga twdrcze wnioski, jest aktywny i umie pracowac K_K08
w zespole.
11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:
Sposoby weryfikacji
zaktadanych efektow
uczenia sie
Opis efektéw uczenia si
P € Zaliczenie | Inna: case
pisemne study
(pytania
otwarte)
Student ma wiedze na temat istoty, uwarunkowan i znaczenia bezpieczenstwa spotecznego X
i gospodarczego.
Student zna rodzaje zagrozen spotecznych i gospodarczych oraz ich wptyw na X
funkcjonowanie organizacji, gospodarki i spoteczenstwa.




Student potrafi identyfikowac i analizowac zagrozenia spoteczne i gospodarcze oraz X
oceniac ich wptyw na funkcjonowanie organizacji.

Student potrafi oceniac ryzyko oraz proponowac dziatania stuzgce ograniczaniu skutkow X
zagrozen spotecznych i gospodarczych.

Student mysli logicznie, wycigga twdrcze wnioski, jest aktywny i umie pracowaé w zespole. X

12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**

na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktow do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktow do zdobycia punktow do

zdobycia zdobycia

*Szczegbtowe kryteria oceny poszczegélnych wytworéw prac studentéw (metod weryfikacji efektow uczenia sie)
opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

**Wykaz pytan i tematdw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddw na osiggniecie wszystkich zatozonych efektow
uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktéw ECTS:

© Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktéw ECTS
c 0 Udziat w wykfadach 9 0,4
o >
e
E= Udziat w éwiczeniach 9 0,4
v °
c N ©
S B E - -
2o 9 Udziat w konsultacjach 3 0,05
X 60 R
S e L
13 § ® Udziat w zaliczeniu 2 0,05
2 ¢
S N RAZEM 23 0,9
0
Przygotowanie do wyktadow 5 0,2
3
©
S Przygotowanie do ¢wiczen 5 0,2
e c
T 3 , ——
53 Przygotowanie do zaliczenia 5 0,2
£
& Inna: case study 12 0,5




RAZEM 27 1,1

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

6. W. Kitler, Bezpieczenstwo narodowe RP. Podstawowe kategorie, uwarunkowania, system,
Akademia Obrony Narodowej, Warszawa 2011.

7. K.M. Ksiezopolski, Bezpieczenstwo ekonomiczne, Dom Wydawniczy Elipsa, Warszawa 2011.

8. K. Raczkowski, Bezpieczenstwo ekonomiczne. Wyzwania dla zarzadzania panstwem, Wolters
Kluwer Polska, Warszawa 2012.

9. A. Skrabacz, Bezpieczenstwo spoteczne. Podstawy teoretyczne i praktyczne, Dom Wydawniczy
Elipsa, Warszawa 2012.

Uzupetniajgca:
5. K. Zukrowska (red.), Bezpieczehstwo miedzynarodowe. Przeglad aktualnego stanu, 1USatTAX,
Warszawa 2011.
6. W. Fehler (red.), Bezpieczenstwo wewnetrzne wspotczesnej Polski. Aspekty teoretyczne i praktyczne,
Arte, Warszawa 2012.




Sylabus przedmiotu: Zarzadzanie bezpieczenstwem w sytuacjach kryzysowych

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw specjalnosciowych
Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie bezpieczernstwem w sytuacjach kryzysowych

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: Il

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec wyktad/¢wiczenia
b) liczba godzin wyktad: 10 ¢wiczenia: 16
c) metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny i problemowy,

objasnienie, metody przypadkow

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
zajec (online)

¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

e) forma zaliczenia wyktad: egzamin

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposéb zaliczenia Wyktad: egzamin pisemny (pytania otwarte)

¢wiczenia: kolokwium pisemne (pytania otwarte), esej

g) punkty ECTS 3,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:




wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu organizacji i zarzgdzania, bezpieczeristwa publicznego
oraz funkcjonowania administracji publicznej.

8. Cel przedmiotu: Celem przedmiotu jest pogtebienie wiedzy studentéw dotyczacej zasad organizacji i
zarzadzania bezpieczenstwem w sytuacjach kryzysowych oraz rozwiniecie umiejetnosci identyfikowania,
analizowania i oceny zagrozen. Przedmiot przygotowuje studentéw do planowania dziatan zapobiegawczych,
organizowania reagowania kryzysowego, podejmowania decyzji w warunkach niepewnosci oraz koordynowania
wspotpracy podmiotéw uczestniczacych w zapewnianiu bezpieczenstwa. Szczegélny nacisk potozony jest na
praktyczne wykorzystanie metod zarzadzania ryzykiem i zarzadzania kryzysowego.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Istota bezpieczenstwa oraz sytuacji kryzysowej — podstawowe pojecia i uwarunkowania.
Zarzadzanie kryzysowe jako element systemu bezpieczenstwa panstwa i organizacji.

Rodzaje i klasyfikacja wspodtczesnych zagrozen — zagrozenia naturalne, techniczne, spoteczne i
organizacyjne.

System zarzgdzania kryzysowego w Polsce — struktura, poziomy i podmioty odpowiedzialne za realizacje
zadan.

Fazy zarzadzania kryzysowego — zapobieganie, przygotowanie, reagowanie i odbudowa.
Zarzadzanie ryzykiem — identyfikacja, analiza, ocena i hierarchizacja zagrozen.

Planowanie kryzysowe i organizacja dziatan w warunkach zagrozenia.

Proces podejmowania decyzji i zarzadzanie zasobami w sytuacji kryzysowej.

Komunikacja kryzysowa, przeptyw informacji oraz wspoétpraca z mediami i spoteczenstwem.

Wspdtdziatanie administracji, stuzb, organizacji i innych podmiotéw oraz budowanie odpornosci na sytuacje
kryzysowe.

Cwiczenia

Identyfikacja Zzrédet i rodzajéw zagrozen na podstawie przyktadowych sytuacji.

Klasyfikowanie zagrozen i okreslanie ich potencjalnych skutkéw.

Identyfikacja podmiotéw odpowiedzialnych za zarzgdzanie kryzysowe oraz analiza ich kompetencji.
Analiza wybranej rzeczywistej sytuacji kryzysowej.

Identyfikacja ryzyka dla wybranej organizacji lub spotecznosci lokalnej.




Ocena prawdopodobienstwa wystgpienia zagrozenia i jego mozliwych konsekwencji.

Opracowanie uproszczonej macierzy ryzyka.

Dobor dziatan zapobiegawczych do zidentyfikowanych zagrozen.

Planowanie przygotowania organizacji do wystgpienia sytuacji kryzysowe;.

Opracowanie procedury reagowania na wybrane zdarzenie kryzysowe.

Podziat zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy podmioty uczestniczace w dziataniach kryzysowych.

Podejmowanie decyzji w warunkach presji czasu, ograniczonej informacji i niepewnosci.

Organizacja przeptywu informacji podczas sytuacji kryzysowe;j.

Przygotowanie komunikatu kryzysowego skierowanego do pracownikéw, mieszkarncéw lub mediéw.

Symulacja wybranej sytuacji kryzysowej — organizacja i koordynacja dziatan.

Ocena przebiegu dziatan, identyfikacja btedéw i opracowanie rekomendacji stuzgcych zwiekszeniu

odpornosci organizacji.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie

1. Student ma pogtebiong wiedze na temat zasad, struktur i proceséw K_W03
zarzadzania bezpieczenstwem oraz zarzadzania kryzysowego.

2. Student zna i rozumie rodzaje zagrozen, metody oceny ryzyka oraz K_W10
zasady planowania, organizowania i koordynowania dziatan w
sytuacjach kryzysowych.

3. Student potrafi identyfikowac i analizowacd zagrozenia, ocenia¢ poziom K_U02
ryzyka oraz przewidywaé mozliwe konsekwencje sytuacji kryzysowych.

4. Student potrafi proponowac rozwigzania organizacyjne, planowac K_U06
dziatania oraz podejmowac decyzje stuzgce ograniczeniu skutkéw
sytuacji kryzysowej.

5. Student jest gotéw do odpowiedzialnego dziatania i wspotpracy K_KO5

zespotowej w sytuacjach kryzysowych oraz ma swiadomosc¢ znaczenia
sprawnej komunikacji, wtasciwego podziatu odpowiedzialnosci i
ciggtego doskonalenia procedur bezpieczenstwa.




11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektédw uczenia sie
) . o Egzamin | Kolokwium Esej
Opis efektéw uczenia sie ) .
pisemny pisemne
(pytania (pytania
otwarte) otwarte)
Wiedza o zarzadzaniu bezpieczenstwem i zarzgdzaniu kryzysowym X
Znajomosc zagrozen, ryzyka i zasad reagowania X
Identyfikowanie zagrozen i ocena ryzyka X X
Planowanie dziatan i proponowanie rozwigzan X
Odpowiedzialnos¢ i wspdtpraca w sytuacjach kryzysowych X
12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**
na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktow do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych

zdobycia

punktéw do
zdobycia

zdobycia

punktéw do
zdobycia

*Szczegdtowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordw prac studentéw (metod weryfikacji efektéow uczenia sie)

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

**Wykaz pytan i tematéw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddéw na osiggniecie wszystkich
zatozonych efektéw uczenia sie wraz z punktacja przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu

pomieszczeniu.

13. Bilans punktéw ECTS:

Zajecia dydaktyczne
udziatu nauczyciela
akademickiego

wymagajgce bezposredniego

Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktow ECTS
Udziat w wyktadach 10 0,4
Udziat w ¢wiczeniach 16 0,5
Udziat w konsultacjach 6 0,1
Udziat w egzaminie 4 0,1




Udziat w zaliczeniu 4 0,1
RAZEM 40 1,2
Przygotowanie do wyktfadow 10 0,3
©
é Przygotowanie do ¢wiczen 5 0,2
>
§ Przygotowanie do egzaminu 15 0,4
©
s - —
© Przygotowanie do zaliczenia 10 0,3
o
'§ Inna: esej 20 0,6
g
n RAZEM 60 1,8

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

1. K. Sienkiewicz-Matyjurek, F.R. Krynojewski, Zarzgdzanie kryzysowe w administracji publicznej,
Difin, Warszawa, 2010.

2. G. Sobolewski, D. Majchrzak, Zarzadzanie kryzysowe w systemie bezpieczefstwa narodowego,
Akademia Obrony Narodowej, Warszawa, 2011.

3. W. Kitler, Bezpieczenstwo narodowe RP. Podstawowe kategorie. Uwarunkowania. System,
Akademia Obrony Narodowej, Warszawa, 2011.

4. P.Tyrata, Zarzadzanie kryzysowe. Ryzyko — bezpieczenstwo — obronnosé¢, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun, 2003.

Uzupetniajaca:

7. B. Kosowski, Sprawne i elastyczne zarzadzanie w kryzysie, Difin, Warszawa, 2008.

8. J. Gotebiewski, Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu samorzagdowym. Teoria i praktyka, Difin, Warszawa,
2015.

9. W. Lidwa, W. Krzeszowski, W. Wiecek, Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych, Akademia Obrony
Narodowej, Warszawa, 2010.




Sylabus przedmiotu: Zarzadzanie bezpieczenstwem informacji niejawnych i danych osobowych

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotdéw specjalnosciowych
Nazwa przedmiotu: Zarzgdzanie bezpieczenstwem informacji niejawnych i danych osobowych

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: Il

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec wyktad/¢wiczenia
b) liczba godzin wyktad: 9 ¢wiczenia: 12
c) metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny i problemowy;,

¢wiczenia: objasnienie wyktadu, metody przypadkdw, projekty

¢wiczenia: éwiczenia problemowe, analiza przypadkéw, rozwigzywanie
zadan praktycznych, praca indywidualna i zespotowa, dyskusja dydaktyczna.

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
zajec (online)

¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposdb zaliczenia Wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)

¢wiczenia: kolokwium pisemne (pytania otwarte), studium przypadku

g) punkty ECTS 2,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania, funkcjonowania organizacji oraz
bezpieczenstwa informacji.

8. Cele przedmiotu: Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy z zakresu zarzgdzania bezpieczenstwem
informacji niejawnych i danych osobowych oraz rozwiniecie umiejetnosci identyfikowania zagrozen i
stosowania odpowiednich srodkédw ochrony informacji. Przedmiot przygotowuje studentéw do organizowania
proceséw ochrony informacji, oceny ryzyka oraz wtasciwego reagowania na naruszenia bezpieczenistwa.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Bezpieczenstwo informacji w organizacji — podstawowe pojecia, cele i znaczenie.

Rodzaje informacji podlegajacych ochronie i podstawowe zasady zarzadzania ich bezpieczenstwem.
Informacje niejawne — klasyfikacja, zasady ochrony i organizacja systemu ochrony.
Odpowiedzialno$¢ i zadania 0séb uczestniczagcych w ochronie informacji niejawnych.

Ochrona danych osobowych — podstawowe zasady i obowigzki organizacji.

Role i odpowiedzialno$¢ w systemie ochrony danych osobowych.

Zarzadzanie ryzykiem zwigzanym z bezpieczenstwem informacji i danych.

Organizacyjne i techniczne srodki ochrony informacji.

Naruszenia bezpieczenstwa informacji i danych osobowych — identyfikacja, zgtaszanie i reagowanie.

Audyt, kontrola i doskonalenie systemu zarzadzania bezpieczeristwem informacji.

Cwiczenia

Identyfikacja informacji wymagajacych ochrony w przyktadowej organizacji.
Klasyfikacja informacji wedtug poziomu ich znaczenia i wymagan ochrony.
Analiza zagrozen dla bezpieczenstwa informacji.

Identyfikacja podatnosci i potencjalnych skutkow naruszen.

Analiza przypadku dotyczacego ochrony informacji niejawnych.

Okreslanie obowigzkéw oséb odpowiedzialnych za ochrone informacji.




Identyfikacja danych osobowych i zasad ich przetwarzania.

Analiza podstaw prawidtowego przetwarzania danych osobowych.

Analiza obowigzkéw administratora danych.

Ocena ryzyka zwigzanego z przetwarzaniem informacji i danych.

Dobdr organizacyjnych $rodkéw ochrony informaciji.

Dobor technicznych srodkédw ochrony informacji.

Analiza przypadku naruszenia ochrony danych osobowych.

Opracowanie sposobu reagowania na incydent bezpieczenstwa.

Analiza przyktadowej dokumentacji dotyczgcej bezpieczerstwa informaciji.

Opracowanie propozycji usprawnienia systemu ochrony informacji w wybranej organizacji.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie

1. Student posiada wiedze z zakresu bezpieczenstwa informacji K_W02
niejawnych i danych osobowych.

2. Student zna zasady i metody ochrony informacji oraz odpowiedzialno$¢ K_W10
podmiotéw uczestniczgcych w tym procesie.

3. Student potrafi identyfikowac zagrozenia i oceniac ryzyko zwigzane z K_U05
bezpieczenstwem informacji.

4, Student potrafi dobieraé¢ odpowiednie srodki ochrony informacji i K_U13
danych osobowych.

5. Student jest gotéw do odpowiedzialnego postepowania z informacjami K_K02
wymagajacymi ochrony.




11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektédw uczenia sie
) . o Zaliczenie | Kolokwium | Inna: case
Opis efektéw uczenia sie )
pisemne study
. Pisemne
(pytania ‘
otwarte) (pytania
otwarte)
Student posiada wiedze o bezpieczenstwie informacji niejawnych i danych X X
osobowych
Student zna zasady i metody ochrony informacji
X X
Student potrafi identyfikowac zagrozenia i ocenia¢ ryzyko
X X X
Student potrafi dobiera¢ srodki ochrony informacji
X X
Student jest gotéw do odpowiedzialnego postepowania z informacjami X X X
12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**
na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktéw do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktéw do zdobycia punktow do
zdobycia zdobycia

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordw prac studentéw (metod weryfikacji efektow uczenia sie)

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

**Wykaz pytan i tematdéw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddw na osiggniecie wszystkich zatozonych efektéow

uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktéw ECTS:
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14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

2000.

1. S. Owsiak, Finanse publiczne. Wspodtczesne ujecie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2017.
2. P.M. Gaudemet, J. Molinier, Finanse publiczne, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa,

3. E. Ruskowski, J.M. Salachna, Finanse publiczne. Komentarz praktyczny, ODDK, Gdansk, 2014.

Uzupetniajaca:

PWN, Warszawa, 2017.

Wroctawiu, Wroctaw, 2010.

1. J.E. Stiglitz, Ekonomia sektora publicznego, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2004.
2. M. Podstawka, Finanse. Instytucje, instrumenty, podmioty, rynki, regulacje, Wydawnictwo Naukowe

3. L. Patrzatek, Finanse samorzadu terytorialnego, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we



http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Zarz_dzanie%20personelem
http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Zarz_dzanie%20zasobami%20ludzkimi

Sylabus przedmiotu: Ruchy migracyjne a bezpieczeristwo w Europie

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: przedmiot specjalnosciowy
Nazwa przedmiotu: Ruchy migracyjne a bezpieczernstwo w Europie

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studidw: profil praktyczny
Semestr: I

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec Cwiczenia

b) liczba godzin Cwiczenia: 9

c) metody dydaktyczne ¢wiczenia z wykorzystaniem metod wspomagajacych aktywnos¢
w grupach, analiza tekstéw z dyskusjg, studia przypadkéw, opracowanie
projektu.

d) miejsce realizacji Cwiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

zajec

e) forma zaliczenia Cwiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposdb zaliczenia Cwiczenia: projekt i jego ustna prezentacja

g) punkty ECTS 1,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:

Cwiczenia




7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania, komunikacji interpersonalnej i
funkcjonowania organizacji.

8. Celem przedmiotu jest rozwiniecie praktycznych umiejetnosci komunikowania sie z otoczeniem spotecznym, prowadzenia
mediacji oraz stosowania narzedzi marketingu publicznego. Przedmiot przygotowuje studentdéw do rozwigzywania sytuacji
konfliktowych, prowadzenia skutecznej komunikacji oraz planowania dziatan informacyjnych i promocyjnych w
organizacjach publicznych.

9. Tresci programowe:

Cwiczenia

Komunikacja spoteczna w organizacji — zasady, formy i znaczenie skutecznego komunikowania sie z
otoczeniem.

Proces komunikowania sie — bariery komunikacyjne, aktywne stuchanie, informacja zwrotna i dobér kanatéow
komunikacji.

Komunikacja instytucji publicznych z otoczeniem — obywatele, interesariusze, media i organizacje spoteczne.
Konflikt w organizacji — Zrédta, rodzaje, przebieg oraz sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych.
Mediacje i negocjacje — zasady, etapy, rola mediatora oraz podstawowe techniki mediacyjne.

Praktyczne prowadzenie mediacji — analiza sytuacji konfliktowej, przygotowanie stron i symulacja procesu
mediacyjnego.

Marketing publiczny — istota, cele, odbiorcy oraz specyfika dziatart marketingowych organizacji publicznych.

Narzedzia komunikacji i marketingu publicznego — public relations, media spotecznosciowe, kampanie
informacyjne i dziatania promocyjne.

Projekt dziatan komunikacyjnych — przygotowanie i prezentacja koncepcji komunikacji lub kampanii
marketingowej dla wybranej organizacji publiczne;j.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw

uczenia sie
1. Student posiada wiedze na temat zasad komunikacji spotecznej i K_Wo01
marketingu publicznego.
2. Student potrafi skutecznie komunikowa¢ sie z réznymi grupami K_Uuo1

interesariuszy.




marketingu publicznego.

3. Student potrafi stosowac podstawowe techniki mediacyjne i narzedzia

K_U05

4, Student jest gotéw do odpowiedzialnego komunikowania sig i K_Ko04
wspotpracy z otoczeniem.
11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektédw uczenia sie osigganych przez studenta:
Sposoby
weryfikacji
zaktadanych
Opis efektéw uczenia sie efektow uczenia
sie
Projekt
Student w rozszerzonym zakresie interpretuje odstawowe pojecia z zakresu ekonomiki turystyki X
Student potrafi dokona¢ analizy popytu turystycznego i wskazac¢ czynniki wptywajgce na popyt X
oraz analizy wielkosci i struktury podazy turystycznej w wybranym regionie
Student potrafi samodzielnie proponowacd rozwigzania dotyczgce rynku ustug turystycznych X
Student posiada zdolnosci przygotowania i realizacji projektu dotyczgcego modeli rynku X
turystycznego
12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**
na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktow do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych

zdobycia

punktéw do
zdobycia

zdobycia

punktow do
zdobycia

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordéw prac studentéw (metod weryfikacji
opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

efektow uczenia sie)

**Wykaz pytan i tematdw oraz wytwory prac studentdw lub innych dowoddw na osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw
uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktéw ECTS:

Zajecia
dydaktyc
zne
wymagaj

Rodzaj zajec

Liczba godzin

Liczba punktow ECTS

(

Udziat w ¢wiczeniach

9

0,4




Udziat w konsultacjach 1,5 0,05
Udziat w zaliczeniu 2,0 0,05
RAZEM 12,5 0,5
Przygotowanie do ¢wiczen 2 0,1
Przygotowanie do zaliczenia 3 0,1
Inna: projekt 7,5 0,3
RAZEM 12,5 0,5

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

13. B. Dobek-Ostrowska, Podstawy komunikowania spotecznego, Astrum, Wroctaw, 2004.
14. E. Gmurzynska, R. Morek, Mediacje. Teoria i praktyka, Wolters Kluwer, Warszawa, 2018.
15. A. Szromnik, Marketing terytorialny. Miasto i region na rynku, Wolters Kluwer, Warszawa, 2016.

Uzupetniajaca:
12. M. Mrozowski, Media masowe. Wtadza, rozrywka i biznes, Oficyna Wydawnicza ASPRA-JR, Warszawa,
2001.
13. Z. Necki, Komunikacja miedzyludzka, Antykwa, Krakéw, 2000.
14. J. Altkorn, Ksztattowanie rynkowego wizerunku firmy, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w
Krakowie, Krakow, 2002.




Sylabus przedmiotu: Negocjacje i rozwigzywanie konfliktow

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: przedmiot specjalnosciowy
Nazwa przedmiotu: Negocjacje i rozwigzywanie konfliktow

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studidw: profil praktyczny
Semestr: I

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec Cwiczenia

b) liczba godzin Cwiczenia: 9

c) metody dydaktyczne ¢wiczenia z wykorzystaniem metod wspomagajacych aktywnos¢
w grupach, analiza tekstéw z dyskusjg, studia przypadkéw, opracowanie
projektu.

d) miejsce realizacji Cwiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

zajec

e) forma zaliczenia Cwiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposdb zaliczenia Cwiczenia: projekt i jego ustna prezentacja

g) punkty ECTS 1,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski

6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzacych) przedmiot:

Cwiczenia




7. Wymagania wstepne: Znajomo$¢ podstawowych zagadnien z zakresu zarzgdzania oraz komunikacji
interpersonalne;j.

8. Celem przedmiotu jest: Poznanie istoty, uwarunkowan i przebiegu proceséw negocjacyjnych oraz konfliktow
wystepujgcych w organizacjach. Nabycie umiejetnosci diagnozowania sytuacji konfliktowych, doboru wtasciwych metod ich
rozwigzywania oraz przygotowania i prowadzenia negocjacji w réznych sytuacjach zawodowych i organizacyjnych.

9. Tresci programowe:

Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie oczekiwanych efektéw uczenia sie, sposobdw ich
realizacji i kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Istota i znaczenie konfliktu. Pojecie konfliktu, jego zZrédta, rodzaje i przyczyny.

Dynamika sytuacji konfliktowej. Etapy rozwoju i eskalacji konfliktu. ldentyfikacja stron konfliktu, ich
interesdw, potrzeb i stanowisk.

Style i strategie rozwigzywania konfliktéw. Unikanie, dostosowanie, rywalizacja, kompromis i wspétpraca.

Komunikacja w sytuacjach konfliktowych. Bariery komunikacyjne, aktywne stuchanie, zadawanie pytan,
argumentacja, asertywnosc oraz znaczenie emocji w konflikcie.

Istota i rodzaje negocjacji. Proces negocjacyjny i jego etapy. Przygotowanie do negocjacji. Okreslanie celow,
intereséw stron i mozliwych rozwigzan.

Strategie, style i techniki negocjacyjne. Negocjacje pozycyjne i problemowe.

Prowadzenie negocjacji. Argumentowanie, ustepstwa, przetamywanie impasu oraz osigganie i formutowanie
porozumienia. Etyka w negocjacjach.

Praktyczne rozwigzywanie konfliktdw. Analiza przypadkéw oraz symulacje negocjacji i sytuacji konfliktowych
wystepujacych w organizacjach.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie

1. Student zna kluczowe pojecia, rodzaje, zrédta oraz mechanizmy K_wWo01
powstawania i rozwoju konfliktéw w organizacji.

2. Student potrafi skutecznie komunikowa¢ sie z réznymi grupami K_Uuo1
interesariuszy.

3. Student potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ proces negocjacyjny, K_U05
wykorzystujgc odpowiednie techniki komunikacji, argumentacji i
osiggania porozumienia.




zdobycia

punktéw do
zdobycia

zdobycia

4. Student jest gotdw do odpowiedzialnego komunikowania sieg i K_K04
wspotpracy z otoczeniem.
11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:
Sposoby
weryfikacji
zaktadanych
Opis efektéw uczenia sie efektow uczenia
sie
Projekt
Student zna i rozumie podstawowe pojecia, rodzaje, zrodta oraz mechanizmy powstawania i X
rozwoju konfliktéw w organizacji.
Student zna i rozumie zasady, etapy, strategie i techniki prowadzenia negocjacji oraz metody X
rozwigzywania konfliktow.
Student potrafi analizowac i diagnozowac sytuacje konfliktowe oraz dobiera¢ odpowiednie X
strategie i metody ich rozwigzywania.
Student potrafi przygotowac i przeprowadzié proces negocjacyjny, wykorzystujgc odpowiednie X
techniki komunikacji, argumentacji i osiggania porozumienia.
Student jest gotowy do konstruktywnego rozwigzywania konfliktoéw, wspotpracy z innymi oraz X
odpowiedzialnego i etycznego uczestnictwa w procesach negocjacyjnych.
12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**
na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktow do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych

punktow do
zdobycia

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordéw prac studentéw (metod weryfikacji

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

efektow uczenia sie)

**Wykaz pytan i tematdw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddw na osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw

uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktéw ECTS:

Zajecia

dydaktyczne

wymagajace

bezposrednieg

Rodzaj zajec

Liczba godzin

Liczba punktow ECTS

saAlaiaki

Udziat w ¢wiczeniach

9

0,4

q

Udziat w konsultacjach

1,5

0,05




Udziat w zaliczeniu 2,0 0,05
RAZEM 12,5 0,5
Przygotowanie ¢wiczen 2 0,1
Przygotowanie do zaliczenia 3 0,1
Inna: projekt 7,5 0,3
RAZEM 12,5 0,5

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

16. R. Fisher, W. Ury, B. Patton, Dochodzgc do TAK. Negocjowanie bez poddawania sie, Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa, 2016.

17. J. Kaminski, Negocjowanie. Techniki rozwigzywania konfliktéw, Poltext, Warszawa, 2003.

18. Ch. W. Moore, Mediacje. Praktyczne strategie rozwigzywania konfliktdw, Wolters Kluwer,
Warszawa, 2016.

Uzupetniajaca:
15. R. J. Lewicki, B. Barry, D. M. Saunders, Zasady negocjacji. Kompendium wiedzy dla trenerdéw i
menedzerdw, Rebis, Poznan, 2011.
16. J. Gut, W. Haman, Doceni¢ konflikt. Od walki i manipulacji do wspétpracy, Helion, Gliwice, 2008.
17. A. Winch, Negocjacje. Jednostka, organizacja, kultura, Difin, Warszawa, 2010.




Sylabus przedmiotu: Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych i przestrzeni

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw specjalnosciowych
Nazwa przedmiotu: Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych i przestrzeni

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: IV

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec wyktad/¢wiczenia
b) liczba godzin wyktad: 10 ¢wiczenia: 12
c) metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny i problemowy,

objasnienie, metody przypadkow

¢wiczenia: éwiczenia praktyczne, analiza sytuacji problemowych, metoda
projektu, dyskusja moderowana, praca indywidualna i zespotowa,
prezentacja opracowanych rozwigzan.

d) miejsce realizacji pomieszczenia dydaktyczne Uczelni (pracownia komputerowa)
zajec
e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposdb zaliczenia Wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)

¢wiczenia: kolokwium pisemne (pytania otwarte), projekt

g) punkty ECTS 4,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania, administracji publicznej, funkcjonowania
samorzadu terytorialnego oraz podstawowych zagadnien dotyczacych bezpieczenstwa publicznego.

8. Cel przedmiotu: Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy dotyczgcej uwarunkowan bezpieczenstwa spotecznosci
lokalnych oraz ksztattowania bezpiecznej przestrzeni publicznej. Student poznaje rodzaje zagrozen
wystepujacych na poziomie lokalnym, zadania podmiotéw odpowiedzialnych za bezpieczeristwo oraz metody
diagnozowania i ograniczania zagrozen. Celem jest rdwniez rozwiniecie umiejetnosci analizowania probleméw
bezpieczenstwa i projektowania dziatan stuzgcych poprawie bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektdw, sposobu ich realizacji i
szczegdtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Pojecie i istota bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych.

Bezpieczenstwo publiczne, spoteczne i lokalne — podstawowe pojecia i wzajemne zaleznosci.
Rodzaje i zrddta zagrozen wystepujgcych w spotecznosciach lokalnych.

Rola administracji publicznej i samorzadu terytorialnego w zapewnianiu bezpieczenstwa.
Podmioty i instytucje uczestniczagce w zapewnianiu bezpieczeristwa na poziomie lokalnym.
Znaczenie wspotpracy stuzb, instytucji publicznych, organizacji spotecznych i mieszkancow.
Bezpieczenstwo przestrzeni publicznej i jego uwarunkowania.

Ksztattowanie bezpiecznej przestrzeni lokalnej oraz zapobieganie zagrozeniom.

Partycypacja spoteczna i rola mieszkarncow w ksztattowaniu bezpieczenstwa lokalnego.

Programy i strategie poprawy bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych.

Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zajeé oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektdw, sposobu ich realizacji i
szczegbdtowych kryteridow zaliczenia przedmiotu.

Identyfikacja zagrozen wystepujacych w wybranych spotecznosciach lokalnych.
Analiza uwarunkowan bezpieczenstwa wybranej jednostki samorzadu terytorialnego.

Diagnozowanie problemoéw bezpieczenstwa w przestrzeni publicznej.




Analiza miejsc i przestrzeni szczegdlnie narazonych na wystepowanie zagrozen.

Ocena dziatan instytucji i stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo lokalne.

Analiza wspétpracy administracji, stuzb, organizacji spotecznych i mieszkancéw.

Opracowanie propozycji dziatan profilaktycznych stuzgcych ograniczeniu wybranych zagrozen.
Analiza przyktadéw programéw poprawy bezpieczeristwa lokalnego.

Opracowanie projektu poprawy bezpieczenstwa wybranej spotecznosci lokalnej lub przestrzeni publiczne;.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie

1. Student zna i opisuje podstawowe pojecia, uwarunkowania oraz K_ W14
rodzaje zagrozen dotyczacych bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych i
przestrzeni publicznej.

2. Student zna zadania oraz zasady wspotpracy podmiotéw i instytucji K_W12
odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa na poziomie
lokalnym.

3. Student potrafi pozyskiwaé, analizowac i interpretowac informacje K_U13
dotyczace zagrozen oraz poziomu bezpieczenstwa spotecznosci
lokalnych.

4. Student potrafi analizowac i krytycznie oceniaé problemy K_U02
bezpieczenstwa w przestrzeni lokalnej oraz formutowac propozycje
dziatan stuzgcych ich ograniczaniu.

5. Student jest Swiadomy znaczenia wspdtpracy administracji, stuzb, K_K02
organizacji spotecznych i mieszkanncow w ksztattowaniu bezpieczenstwa
spotecznosci lokalnych.




11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych

efektédw uczenia sie

zdobycia punktéw do zdobycia

zdobycia

) . o Zaliczenie | Kolokwium Inna:
Opis efektéw uczenia sie . . .
pisemne pisemne projekt
(pytania (pytania
otwarte) otwarte)
Student zna i opisuje podstawowe pojecia, uwarunkowania oraz X
rodzaje zagrozen dotyczgcych bezpieczenstwa spotecznosci
lokalnych i przestrzeni publicznej.
Student zna zadania oraz zasady wspétpracy podmiotéw i instytucji X X
odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenistwa na poziomie
lokalnym.
Student potrafi pozyskiwa¢, analizowac i interpretowaé informacje X X
dotyczace zagrozen oraz poziomu bezpieczeristwa spotecznosci
lokalnych.
Student potrafi analizowac i krytycznie ocenia¢ problemy X
bezpieczenstwa w przestrzeni lokalnej oraz formutowac propozycje
dziatan stuzacych ich ograniczaniu.
Student jest Swiadomy znaczenia wspdtpracy administracji, stuzb, X
organizacji spotecznych i mieszkaicéw w ksztattowaniu
bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych.
12. Kryteria oceny osiggnietych efektdw uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**
na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktéw do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych

punktow do
zdobycia

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordw prac studentéw (metod weryfikacji efektéw uczenia sie)

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

**Wykaz pytan i tematéw oraz wytwory prac studentédw lub innych dowoddéw na osiggniecie wszystkich

zatozonych efektéow uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sy w przeznaczonym do tego celu

pomieszczeniu.

13. Bilans punktéw ECTS:




o Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktow ECTS
oS
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§ Przygotowanie do zaliczenia 8 0,3
o
; Przygotowanie do kolokwium 10 0,4
o
'§ Inna: projekt 20 0,8
g
v RAZEM 63 2,5

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

19. J. Czapska, J. Wojcikiewicz, Policja w spoteczenstwie obywatelskim, Zakamycze, Krakdw, 1999.

20. J. F. Gierszewski, Bezpieczenstwo wewnetrzne. Zarys systemu, Difin, Warszawa, 2013.

21. A. Urban, Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne,
Warszawa, 2009.

22. E. Ura, Prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa, 2015.

Uzupetniajaca:

18. J. Konieczny, Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych, wypadkach i katastrofach, Garmond Oficyna
Wydawnicza, Poznan—Warszawa, 2001.

19. J. Widacki, J. Czapska (red.), Bezpieczny obywatel — bezpieczne panstwo, Wydawnictwo KUL, Lublin,
1998.

20. A. Misiuk, Administracja porzadku i bezpieczeristwa publicznego. Zagadnienia prawno-ustrojowe,
Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa, 2008.

21. B. Hotyst, Bezpieczeristwo. Ogdlne problemy badawcze, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa,
2014.




Sylabus przedmiotu: Bezpieczenstwo informacji i ochrona danych osobowych

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw specjalnosciowych
Nazwa przedmiotu: Bezpieczenstwo informacji i ochrona danych osobowych

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: IV

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec wyktad, ¢wiczenia
b) liczba godzin wyktad: 10 ¢wiczenia: 12
c) metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny, studium

przypadku, metoda projektowa

¢wiczenia: metody aktywizujgce, studium przypadku, zadania problemowe,
praca z materiatami Zzrédtowymi, praca w grupach, prezentacja i omdwienie

wynikéw.

d) miejsce realizacji pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

zajec

e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene
¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposdb zaliczenia wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)
¢wiczenia: projekt, aktywnosc

g) punkty ECTS 4,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu zarzgdzania, funkcjonowania organizacji oraz technologii
informacyjnych.

8. Cel przedmiotu: Celem ksztafcenia jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi
bezpieczenstwa informacji i ochrony danych osobowych w organizacji oraz nabycie umiejetnosci identyfikowania
zagrozen, oceny ryzyka i stosowania podstawowych zasad oraz procedur stuzgcych ochronie informacji i danych
osobowych.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Wprowadzenie w tematyke zajec oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektdw, sposobu ich realizacji i
szczegbdtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Pojecie informacji i bezpieczeristwa informacji.

Znaczenie informacji jako zasobu organizacji.

Podstawowe zagrozenia bezpieczenstwa informacji w organizacji.

Poufnos¢, integralnos¢ i dostepnosé informacji.

Podstawy prawne ochrony danych osobowych.

Podstawowe pojecia i zasady przetwarzania danych osobowych.

Prawa osdb, ktérych dane dotycza, oraz obowigzki podmiotéw przetwarzajacych dane.
Organizacja systemu ochrony danych osobowych w jednostce.

Bezpieczenstwo przetwarzania danych oraz zarzadzanie ryzykiem.

Naruszenia ochrony danych osobowych i zasady postepowania w przypadku incydentow.

Odpowiedzialno$¢ zwigzana z naruszeniem zasad bezpieczerstwa informacji i ochrony danych osobowych.

Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zajec oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji i
szczegodtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Identyfikacja zasobdw informacyjnych w organizacji.

Klasyfikacja informacji i danych podlegajgcych ochronie.




Identyfikacja zagrozen dla bezpieczenstwa informacji.

Analiza przypadkdéw naruszenia bezpieczenstwa informacji i ochrony danych osobowych.

Analiza podstawowych obowigzkdéw administratora danych.

Analiza podstaw prawnych przetwarzania danych osobowych.

Identyfikacja ryzyka zwigzanego z przetwarzaniem danych.

Analiza srodkéw organizacyjnych i technicznych stosowanych w ochronie informacji.

Postepowanie w przypadku naruszenia ochrony danych osobowych.

Opracowanie podstawowych zasad i procedur bezpieczenistwa informacji dla wybranej organizacji.

Przygotowanie projektu dotyczacego organizacji ochrony informacji i danych osobowych w wybranej

jednostce.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie

1. Student zna podstawowe pojecia, zasady i regulacje dotyczace K_Wo03
bezpieczenstwa informacji oraz ochrony danych osobowych w
organizacji.

2. Student potrafi analizowac zagrozenia bezpieczeristwa informacji i K_U06
ochrony danych osobowych oraz proponowac odpowiednie dziatania
organizacyjne stuzace ich ograniczaniu.

3. Student ma swiadomos¢ znaczenia odpowiedzialnego i zgodnego z K_K07

prawem przetwarzania informacji i danych osobowych oraz
koniecznosci przestrzegania zasad ich ochrony.

11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych

efektédw uczenia sie

Opis efektéw uczenia sie

Zaliczenie
pisemne
(pytania
otwarte)

projekt

aktywnos¢




Student zna podstawowe pojecia, zasady i regulacje dotyczace X X
bezpieczenstwa informacji oraz ochrony danych osobowych w
organizacji.

Student potrafi analizowa¢ zagrozenia bezpieczenstwa informac;ji i X X
ochrony danych osobowych oraz proponowac odpowiednie
dziatania organizacyjne stuzace ich ograniczaniu.

Student ma swiadomosé znaczenia odpowiedzialnego i zgodnego z X
prawem przetwarzania informacji i danych osobowych oraz
koniecznosci przestrzegania zasad ich ochrony.

12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**

na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktéw do mozliwych punktéw do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktow do zdobycia punktow do

zdobycia zdobycia

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordéw prac studentéw (metod weryfikacji efektow uczenia sie)
opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

**Wykaz pytan i tematéw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddw na osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw
uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktéw ECTS:
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Projekt 20 0,8

RAZEM 58 2,3

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

23. P. Litwinski (red.), Ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych. Ustawa o ochronie danych
osobowych. Wybrane przepisy sektorowe. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa, 2021.

24. P. Fajgielski, Ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych. Ustawa o ochronie danych osobowych.
Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa, 2022.

25. A. Krasuski, Ochrona danych osobowych na podstawie RODO, Wolters Kluwer, Warszawa, 2018.

Uzupetniajaca:
22. D. Lubasz (red.), RODO. Ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych. Komentarz, Wolters Kluwer,
Warszawa, 2018.
23. M. Sakowska-Baryta (red.), Ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych. Komentarz, C.H.
Beck, Warszawa, 2018.
24. A. Mednis, Ochrona danych osobowych w konwencji Rady Europy i dyrektywie Unii Europejskiej,
Oficyna Naukowa, Warszawa, 1997.




Sylabus przedmiotu: Zarzadzanie bezpieczenstwem militarnym RP

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw specjalnosciowych
Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie bezpieczeristwem militarnym RP

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studiow: profil praktyczny
Semestr: IV

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec wyktad, ¢wiczenia
b) liczba godzin wyktad: 10 ¢wiczenia: 12
c) metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny, studium

przypadku, metoda projektowa

¢wiczenia: éwiczenia problemowe, analiza przypadkdw, rozwigzywanie
zadan praktycznych, praca indywidualna i zespotowa, dyskusja dydaktyczna.

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
zajec (online)

¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposéb zaliczenia wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)

¢wiczenia: projekt, aktywnosc

g) punkty ECTS 4,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania, bezpieczeistwa panstwa oraz
funkcjonowania administracji publicznej.

8. Cel przedmiotu: Celem ksztatcenia jest zapoznanie studentéw z podstawami organizacji i zarzadzania
bezpieczenstwem militarnym Rzeczypospolitej Polskiej oraz przygotowanie ich do analizowania uwarunkowan,
zagrozen i proceséw decyzyjnych zwigzanych z bezpieczeristwem militarnym panstwa. Student poznaje miejsce
bezpieczenstwa militarnego w systemie bezpieczeistwa narodowego, role organdéw panstwa i Sit Zbrojnych RP
oraz znaczenie wspodtpracy instytucjonalnej i sojuszniczej.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Wprowadzenie w tematyke zajec oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektdw, sposobu ich realizacji i
szczegdtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Pojecie i istota bezpieczenstwa narodowego oraz bezpieczeristwa militarnego.
Bezpieczenstwo militarne jako element systemu bezpieczeristwa narodowego RP.
Uwarunkowania bezpieczeristwa militarnego Rzeczypospolitej Polskiej.
Wspodtczesne zagrozenia militarne i ich wptyw na bezpieczenstwo panstwa.
Podstawy prawne i organizacyjne systemu bezpieczenstwa militarnego RP.

Organy wtadzy publicznej i ich zadania w zakresie bezpieczenstwa i obronnosci panstwa.
Miejsce i rola Sit Zbrojnych RP w systemie bezpieczenstwa panstwa.

System kierowania i zarzadzania bezpieczenstwem militarnym.

Planowanie obronne oraz przygotowania obronne panstwa.

Znaczenie wspotpracy cywilno-wojskowej dla bezpieczenstwa panstwa.

Znaczenie NATO i wspotpracy miedzynarodowej dla bezpieczenistwa militarnego RP.

Zarzadzanie bezpieczeristwem militarnym w warunkach zagrozenia i kryzysu.

Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zajec oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektdw, sposobu ich realizacji i
szczegbdtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Identyfikacja podstawowych elementéw systemu bezpieczenstwa militarnego RP.




Analiza kompetencji organdow panstwa w zakresie bezpieczenstwa i obronnosci.

Analiza miejsca i zadan Sit Zbrojnych RP w systemie bezpieczenstwa narodowego.

Identyfikacja i analiza wspoéfczesnych zagrozen militarnych.

Analiza wybranych dokumentow strategicznych dotyczacych bezpieczeristwa i obronnosci panistwa.

Analiza procesu podejmowania decyzji w sytuacji zagrozenia bezpieczeristwa militarnego.

Analiza wspdtpracy podmiotdéw cywilnych i wojskowych.

Ocena znaczenia zobowigzan sojuszniczych dla bezpieczeristwa militarnego RP.

Analiza wybranych sytuacji kryzysowych z perspektywy bezpieczeristwa militarnego panstwa.

Opracowanie projektu dotyczacego organizacji dziatarn wybranych podmiotéw systemu bezpieczenstwa
militarnego RP.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie
1. Student zna podstawy teoretyczne, prawne i organizacyjne zarzadzania K_W03
bezpieczenstwem militarnym Rzeczypospolitej Polskiej oraz role
podstawowych podmiotéw systemu bezpieczenstwa panstwa.
2. Student potrafi analizowa¢ uwarunkowania i zagrozenia K_U06
bezpieczenstwa militarnego RP oraz oceniac dziatania podejmowane
przez podmioty odpowiedzialne za bezpieczenstwo i obronnosé
panstwa.
3. Student ma $Swiadomos¢ ztozonosci proceséw zwigzanych z K_KO07

zarzadzaniem bezpieczeistwem militarnym oraz znaczenia wspdtpracy
instytucjonalnej i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo panstwa.

11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektdw uczenia sie

) . o Zaliczenie projekt aktywnos¢
Opis efektéw uczenia sie .
pisemne
(pytania
otwarte)
Student zna podstawy teoretyczne, prawne i organizacyjne X X
zarzadzania bezpieczenstwem militarnym Rzeczypospolitej Polskiej




oraz role podstawowych podmiotéw systemu bezpieczenstwa
panstwa.
Student potrafi analizowa¢ uwarunkowania i zagrozenia X X
bezpieczenstwa militarnego RP oraz oceniaé dziatania podejmowane
przez podmioty odpowiedzialne za bezpieczenstwo i obronnosé
panstwa.
Student ma swiadomos¢ ztozonosci proceséw zwigzanych z X
zarzadzaniem bezpieczeristwem militarnym oraz znaczenia
wspotpracy instytucjonalnej i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
panstwa.
12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**

na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktow do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych
zdobycia punktow do zdobycia punktéw do

zdobycia zdobycia

*Szczegbtowe kryteria oceny poszczegdlnych wytworéw prac studentéw (metod weryfikacji

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

efektow uczenia sie)

**Wykaz pytan i tematdw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddw na osiggniecie wszystkich zatozonych efektow

uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:
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Projekt 20 0,8

RAZEM 58 2,3

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

26. S. Koziej, Miedzy piektem a rajem. Szare bezpieczenstwo na progu XXI wieku, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun, 2006.

27. R. Jakubczak, J. Flis (red.), Bezpieczenstwo narodowe Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie,
Bellona, Warszawa, 2006.

28. W. Kitler, Bezpieczeristwo narodowe RP. Podstawowe kategorie, uwarunkowania, system,
Akademia Obrony Narodowej, Warszawa, 2011.

Uzupetniajaca:
25. W. Kitler, Organizacja bezpieczeristwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej. Aspekty ustrojowe,
prawno-administracyjne i systemowe, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun, 2018.
26. J. Pawtowski (red.), Podstawy bezpieczeristwa narodowego (panstwa), Akademia Sztuki Wojennej,
Warszawa, 2017.




Sylabus przedmiotu: Operacje i techniki operacyjne

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: modut przedmiotéw specjalnosciowych
Nazwa przedmiotu: Operacje i techniki operacyjne

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studidw: profil praktyczny
Semestr: IV

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec wyktad/¢éwiczenia
b) liczba godzin wyktad: 10 ¢wiczenia: 10
c) metody dydaktyczne Wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny i problemowy,

dyskusja dydaktyczna.

¢wiczenia: analiza przypadkow, studium przypadku, rozwigzywanie
problemdéw praktycznych, praca indywidualna i zespotowa, projekty, analiza
dokumentacji i symulacja sytuacji operacyjnych.

d) miejsce realizacji wyktad: zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
zajec (online)

¢wiczenia: pomieszczenia dydaktyczne Uczelni

e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposdb zaliczenia wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)
¢wiczenia: projekt, case study

g) punkty ECTS 3,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

wyktad

¢wiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu zarzgdzania, organizacji, funkcjonowania administracji
oraz bezpieczedstwa organizacji. Student powinien posiada¢ umiejetnos¢ identyfikowania i analizowania
podstawowych probleméw organizacyjnych, oceny sytuacji oraz pracy indywidualnej i zespotowe;.

8. Cele przedmiotu: Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z istotg, rodzajami i zasadami prowadzenia
operacji oraz stosowania technik operacyjnych w dziatalnosci organizacji i instytucji. Przedmiot umozliwia
poznanie procesu przygotowania, organizowania, realizacji i oceny dziatah operacyjnych oraz zasad doboru
odpowiednich metod i technik do okreslonych sytuacji.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Wprowadzenie w tematyke zajec oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektow, sposobu ich realizacji i
szczegdtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Pojecie, istota i znaczenie operacji oraz dziatan operacyjnych.
Rodzaje operacji i podstawowe obszary zastosowania technik operacyjnych.
Proces przygotowania i planowania dziatar operacyjnych.

Zrédta informacji oraz zasady pozyskiwania, gromadzenia, przetwarzania i wykorzystywania informacji w
dziataniach operacyjnych.

Analiza i ocena informacji. Wiarygodnos¢ zrédet informaciji.

Identyfikacja zagrozen oraz analiza i ocena ryzyka w dziataniach operacyjnych.

Wybrane techniki operacyjne oraz zasady ich doboru do charakteru realizowanych zadan.

Organizacja zespotéw realizujgcych dziatania operacyjne. Komunikacja, koordynacja i przeptyw informacji.

Dokumentowanie i ocena rezultatéw dziatan operacyjnych. Prawne i etyczne uwarunkowania stosowania
technik operacyjnych.

Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zajec oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektéw, sposobu ich realizacji i
szczegodtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Rozpoznawanie i klasyfikowanie rodzajéw dziatan i operacji — analiza przypadkow.
Identyfikacja problemu operacyjnego oraz okreslanie celdw i oczekiwanych rezultatéw dziatania.

Opracowanie podstawowego planu dziatania operacyjnego dla okreslonej sytuacji.




Pozyskiwanie, porzgdkowanie i analiza informacji niezbednych do realizacji zadania — ¢wiczenia.
Ocena wiarygodnosci informacji i Zrodet — case study.

Identyfikacja zagrozen i opracowanie podstawowej analizy ryzyka dla planowanego dziatania.
Dobdr metod i technik dziatania do okreslonej sytuacji problemowe;.

Organizacja pracy zespotu, podziat zadan, komunikacja i koordynowanie realizowanych dziatan.

Studium przypadku — przygotowanie, realizacja i ocena modelowej operacji oraz sformutowanie wnioskéw i
rekomendacji.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie
1. Student posiada pogtebiong wiedze na temat istoty, rodzajéw oraz K_W02
zasad przygotowania i realizacji dziatarh operacyjnych.
2. Student posiada pogtebiong wiedze dotyczgcg metod i technik K_W10
operacyjnych, zasad pozyskiwania i analizowania informacji oraz
identyfikowania zagrozen i ryzyka.
3. Student potrafi samodzielnie analizowac sytuacje operacyjna, K_U05
identyfikowa¢ problemy, ocenia¢ informacje i ryzyko oraz dobierac
odpowiednie metody i techniki dziatania.
4, Student potrafi zaplanowaé podstawowe dziatania operacyjne, okresli¢ K_U06
ich cele, zasoby i sposdb realizacji oraz dokonaé oceny uzyskanych
rezultatow.
5. Student potrafi rozwigzywac problemy zwigzane z przygotowaniem i K_K02
realizacjg dziatan operacyjnych w ramach zespotu, z uwzglednieniem
odpowiedzialnosci, zasad prawnych i etycznych.




11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:

Sposoby weryfikacji zaktadanych
efektédw uczenia sie
) . o Zaliczenie | Kolokwium | Inna: case
Opis efektéw uczenia sie .
pisemne ) study
(pytania plsemr.1e
otwarte) (pytania
otwarte)
Student posiada pogtebiong wiedze na temat istoty, rodzajéw oraz X X
zasad przygotowania i realizacji dziatan operacyjnych.
Student posiada pogtebiong wiedze dotyczgcg metod i technik
operacyjnych, zasad pozyskiwania i analizowania informacji oraz
. . . s X X
identyfikowania zagrozen i ryzyka.
Student potrafi samodzielnie analizowa¢ sytuacje operacyjng,
identyfikowad problemy, ocenia¢ informacje i ryzyko oraz dobierac
odpowiednie metody i techniki dziatania. X X
Student potrafi zaplanowac¢ podstawowe dziatania operacyjne,
okresli¢ ich cele, zasoby i sposéb realizacji oraz dokona¢ oceny
. X X
uzyskanych rezultatéw.
Student potrafi rozwigzywac problemy zwigzane z przygotowaniem i X X X
realizacjg dziatar operacyjnych w ramach zespotu, z uwzglednieniem
odpowiedzialnosci, zasad prawnych i etycznych.
12. Kryteria oceny osiggnietych efektdw uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**
na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktéw do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych

zdobycia

punktow do
zdobycia

zdobycia

punktow do
zdobycia

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordéw prac studentéw (metod weryfikacji

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzgcy dang forme zajec.

efektow uczenia sie)

**Wykaz pytan i tematdw oraz wytwory prac studentdw lub innych dowoddw na osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw

uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.




13. Bilans punktéow ECTS:

o Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktéw ECTS
(&}
L. g
w2 2 Udziat w wyktadach 10 0,4
E N ©
>3 €
= 25 Udgziat w ¢wiczeniach 10 0,4
(] ) o]
S 3¢
=5 Udziat w konsultacjach 11 0,2
%59
T o 9 - - -
5 2] Udziat w zaliczeniu 9 0,2
c O S
g8z
= RAZEM 40 1,2
N
Przygotowanie do wykfadéw 10 0,2
§ Przygotowanie do ¢wiczen 15 0,4
a ©
(g0} -
% S Przygotowanie do zaliczenia 15 0,4
23
o) +
g @ Inna:casestudy 20 0,8
©
(%]
RAZEM 60 1,8

14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

1. Kaczmarek J., tepkowski W., Zdrodowski B. (red.), Stownik terminéw z zakresu bezpieczenstwa
narodowego, AON, Warszawa 2008.

2. Fehler W., Bezpieczenistwo wewnetrzne wspoétczesnej Polski. Aspekty teoretyczne i praktyczne, Arte,
Warszawa 2012.

3. Kitler W., Bezpieczenstwo narodowe RP. Podstawowe kategorie, uwarunkowania, system, AON,
Warszawa 2011.

4. Hotyst B., Bezpieczenstwo. Ogdlne problemy badawcze, PWN, Warszawa 2014.

Uzupetniajaca:

1. Sienkiewicz P., Analiza systemowa. Podstawy i zastosowania, Bellona, Warszawa 1994.
2. Kaczmarek J., Skowronski A., Bezpieczeristwo. Swiat — Europa — Polska, Alta 2, Wroctaw 1998.
3. Szymonik A., Organizacja i funkcjonowanie systemdw bezpieczenstwa, Difin, Warszawa 2011.



http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Zarz_dzanie%20personelem
http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Zarz_dzanie%20zasobami%20ludzkimi

Sylabus przedmiotu: Handel miedzynarodowy

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: przedmiot specjalnosciowy
Nazwa przedmiotu: Handel miedzynarodowy

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studidw: profil praktyczny
Semestr: IV

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec Wyktad, Cwiczenia
b) liczba godzin Wykfad: 8 Cwiczenia: 8
c) metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny i problemowy,

dyskusja dydaktyczna

¢wiczenia: analiza przypadkow, rozwigzywanie problemdw logistycznych,
case study, projekty, praca indywidualna i zespotowa, analiza proceséw i
dokumentacji logistycznej.

d) miejsce realizacji pomieszczenia dydaktyczne Uczelni
zajec
e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposéb zaliczenia wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)

Cwiczenia: projekt i jego ustna prezentacja

g) punkty ECTS 2,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

Wyktad

Cwiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu z zakresu ekonomii,organizacji i zarzadzania, marketingu

8. Cel przedmiotu: Celem ksztatcenia jest zapoznanie studentdéw z podstawowymi pojeciami zwigzanymi z handlem

miedzynarodowym w ujeciu historycznym i wspdtczesnym, ukazanie i wyjasnienie, jak funkcjonuje gospodarka
otwarta, powigzana ze swiatem relacjami handlowymi oraz przedstawienie i wyjasnienie przyczyny i skutkéw

handlu miedzynarodowego pomiedzy krajami oraz stosowanych wspdtczesnie instrumentow polityki handlowej.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Wprowadzenie w tematyke zajec oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektéw, sposobu ich realizacji i
szczegodtowych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Istota, znaczenie i rozwdj handlu miedzynarodowego.

Podstawowe teorie wymiany miedzynarodowe;j i korzysci z handlu zagranicznego.

Struktura geograficzna i towarowa handlu miedzynarodowego.

Polityka handlowa panistwa — instrumenty taryfowe i pozataryfowe.

Handel miedzynarodowy w warunkach integracji gospodarczej i funkcjonowania Unii Europejskiej.
Organizacja dziatalnosci eksportowej i importowej przedsiebiorstwa.

Formy i zasady zawierania kontraktéw w handlu miedzynarodowym.

Warunki dostaw, transport i dokumentacja w obrocie miedzynarodowym.

Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie oczekiwanych efektdw, sposobu ich realizacji i
szczegodtowych kryteridow zaliczenia.

Analiza struktury i kierunkdw handlu zagranicznego — studium przypadku.
Analiza atrakcyjnosci wybranego rynku zagranicznego.

Wybdr formy wejscia przedsiebiorstwa na rynek zagraniczny.




Przygotowanie podstawowych elementow transakcji eksportowej lub importowe;.
Analiza i dobdr warunkéw dostawy w transakcjach miedzynarodowych.

Analiza dokumentacji stosowanej w obrocie zagranicznym.

Dobdr formy ptatnosci i sposobu zabezpieczenia naleznosci.

Identyfikacja i ocena ryzyka w handlu miedzynarodowym.

Projekt transakcji handlowe] przedsiebiorstwa na wybranym rynku zagranicznym i jego prezentacja.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie

Odniesienie do

kierunkowych efektéw

uczenia sie
1. Student powinien przedstawié i wyjasnic przyczyny i skutki handlu K_Wo04
miedzynarodowego oraz wykorzystywane w nim instrumenty/narzedzia
2. Student powinien formutowaé wtasne opinie na temat wspétczesnego K_U02
handlu miedzynarodowego, z uwzglednieniem uwarunkowan
dotyczacych miedzynarodowego kryzysu gospodarczego
3. Student powinien sprawnie korzystaé z dostepnych aktéw prawnych i K_U06
innych materiatow zrédtowych
4, Student posiada zdolnosci przygotowania i realizacji projektu K_K04
dotyczacego polityki handlowej
11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:
Sposoby
weryfikacji
zaktadanych

Opis efektéw uczenia sie

efektéw uczenia

miedzynarodowego kryzysu gospodarczego

sie
Projekt
Student powinien przedstawic i wyjasni¢ przyczyny i skutki handlu miedzynarodowego X
oraz wykorzystywane w nim instrumenty/narzedzia
Student powinien formutowac wtasne opinie na temat wspdtczesnego handlu
miedzynarodowego, z uwzglednieniem uwarunkowan dotyczacych
X




Student powinien sprawnie korzystac z dostepnych aktow prawnych i innych materiatow X
zrédtowych
12. Kryteria oceny osiggnietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**
na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktéw do mozliwych punktéw do do zdobycia mozliwych

zdobycia

punktéw do
zdobycia

zdobycia

punktow do
zdobycia

*Szczegotowe kryteria oceny poszczegdlnych wytwordéw prac studentéw (metod weryfikacji

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

efektow uczenia sie)

**Wykaz pytan i tematéw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddw na osiagniecie wszystkich zatozonych efektéw

uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

o Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktow ECTS
& o
o 2 Udziat ktadach 10 0,4
® s 2 ziat w wyktadac ,
E N O
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(] oo ©
SERI
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N
Przygotowanie do wykfadow 5 0,2
§ Przygotowanie do ¢wiczen 5 0,2
S
g € Przygotowanie do zaliczenia 5 0,2
T B ’
5 2
g @ Inna: projekt 5 0,2
[5°]
(%]
RAZEM 20 1,0




14. Wykaz literatury przedmiotu:

Obowigzkowa:

32. Budnikowski A., Ekonomia miedzynarodowa, wyd. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 2021
33. J. Dudzinski (red.), Podstawy handlu zagranicznego, Wyd. Difin, Warszawa 2010

34. B. Stepien (red.), Handel zagraniczny: poradnik dla praktykéw, PWE, Warszawa 2007

35. J.Rymarczyk, Handel zagraniczny. Organizacja i technika, PWE, Warszawa 2006

Uzupetniajaca:
29. M. Jaciow (red.), Handel i ustugi: diagnoza i perspektywy rozwoju w Polsce i wojewddztwie $lgskim:
praca zbiorowa, Akademia Ekonomiczna im. K. Adamieckiego. Katedra Rynku i Konsumpcji, Katowice
2008
30. B. Stepien, Handel zagraniczny. Studia przypadkow, PWE, Warszawa 2015
31. S. Wydynus, B. Pera, Perspektywy rozwoju polskiego eksportu do krajéw pozaunijnych, Difin, Warszawa
2014



http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Podstawy%20handlu%20zagranicznego
http://83.16.168.250:81/cgi-bin/moloptivumopac.dll?bc&sID=0&lTyp=1&let=Handel%20zagraniczny

Sylabus przedmiotu: Wspétczesne zagrozenia bezpieczeristwa miedzynarodowego

1. Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot: WSSG w Przeworsku

2. Nazwa modutu: przedmiot specjalnosciowy
Nazwa przedmiotu: Wspétczesne zagrozenia bezpieczenstwa miedzynarodowego

Status przedmiotu: do wyboru

3. Kierunek studiéw: Zarzadzanie
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Forma studidw: studia niestacjonarne
Profil studidw: profil praktyczny
Semestr: IV

Rok: Il

4. Nazwa jednostki, dla ktérej przedmiot jest oferowany: Wydziat Ekonomii

5. Informacje o przedmiocie:

a) rodzaj zajec Wyktad, ¢wiczenia
b) liczba godzin Wykfad: 8 Cwiczenia: 8
c) metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny i problemowy,

dyskusja dydaktyczna

¢wiczenia: analiza przypadkow, rozwigzywanie problemdw logistycznych,
case study, projekty, praca indywidualna i zespotowa, analiza proceséw i
dokumentacji logistycznej.

d) miejsce realizacji pomieszczenia dydaktyczne Uczelni
zajec
e) forma zaliczenia wyktad: zaliczenie na ocene

¢wiczenia: zaliczenie na ocene

f) sposdb zaliczenia wyktad: zaliczenie pisemne (pytania otwarte)

Cwiczenia: projekt i jego ustna prezentacja

g) punkty ECTS 2,0

h) jezyk wyktadowy jezyk polski




6. Nazwisko i imie oraz stopien naukowy koordynatora przedmiotu:

Tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby (oséb) prowadzacej (prowadzgcych) przedmiot:

Wyktad

Cwiczenia

7. Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu nauk o bezpieczenstwie, stosunkéw miedzynarodowych,
zarzadzania oraz funkcjonowania wspétczesnych panistw i organizacji miedzynarodowych. Student powinien
posiada¢ umiejetno$¢ analizowania podstawowych proceséw politycznych, spotecznych i gospodarczych
zachodzacych w srodowisku miedzynarodowym.

8. Cel przedmiotu: Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z istotg, zrédtami i rodzajami wspotczesnych
zagrozen bezpieczenstwa miedzynarodowego oraz mechanizmami ich powstawania i rozwoju. Przedmiot
umozliwia poznanie militarnych i niemilitarnych zagrozen bezpieczenstwa, ich wzajemnych zaleznosci oraz
wptywu na funkcjonowanie panistw, spoteczenstw i organizacji miedzynarodowych.

9. Tresci programowe:

Wyktad

Wprowadzenie w tematyke zajec oraz przedstawienie zbioru oczekiwanych efektéw, sposobu ich realizacji i
szczego6towych kryteridw zaliczenia przedmiotu.

Pojecie, istota i ewolucja bezpieczenstwa miedzynarodowego.

Wspdtczesne sSrodowisko bezpieczerstwa — uwarunkowania polityczne, militarne, gospodarcze i spoteczne.
Konflikty zbrojne i kryzysy miedzynarodowe jako zagrozenie bezpieczenstwa.

Terroryzm miedzynarodowy i ekstremizm — uwarunkowania, formy i konsekwencje.

Zagrozenia cybernetyczne i informacyjne we wspdtczesnym srodowisku bezpieczenstwa.

Zagrozenia ekonomiczne, energetyczne i zwigzane z bezpieczestwem infrastruktury krytycznej.

Migracje, przestepczosc transnarodowa i inne niemilitarne zagrozenia bezpieczenstwa.

Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke zaje¢ oraz przedstawienie oczekiwanych efektdw, sposobu ich realizacji i
szczegbétowych kryteriow zaliczenia.

Identyfikacja i klasyfikacja wspoétczesnych zagrozen bezpieczenstwa miedzynarodowego.
Analiza wybranego konfliktu lub kryzysu miedzynarodowego — case study.
Analiza zagrozen terrorystycznych i ekstremistycznych oraz sposobdw przeciwdziatania.

Analiza przyktadowych zagrozen cybernetycznych i informacyjnych z perspektywy bezpieczeristwa panstwa.




Ocena wptywu zagrozen gospodarczych i energetycznych na bezpieczenstwo miedzynarodowe.
Analiza zagrozen wynikajacych z migracji, przestepczosci transnarodowej oraz kryzyséw spotecznych.
Analiza zagrozen klimatycznych, sSrodowiskowych i epidemicznych.

Ocena roli wybranych organizacji miedzynarodowych w przeciwdziataniu zagrozeniom.

10. Efekty uczenia sie:

Lp. | Opis efektdw uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie
1. Student posiada pogtebiong wiedze na temat istoty, Zrédet, rodzajow i K_wWo01
uwarunkowan wspodtczesnych zagrozen bezpieczenstwa
miedzynarodowego.
2. Student potrafi samodzielnie identyfikowac i analizowac¢ wspdtczesne K_Uo1
zagrozenia bezpieczenstwa oraz okreslac ich przyczyny, skale i mozliwe
konsekwencje.
3. Student potrafi oceniaé ryzyko zwigzane z wybranymi zagrozeniami K_U05
oraz analizowa¢ dziatania panistw i organizacji miedzynarodowych
podejmowane w celu zapobiegania i ograniczania ich skutkéw.
4, Student potrafi wspdtpracowaé w zespole przy analizowaniu K_Ko04
problemdéw bezpieczeristwa oraz jest Swiadomy odpowiedzialnosci
zwigzanej z formutowaniem ocen i rekomendacji dotyczacych zagrozen.
11. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie osigganych przez studenta:
Sposoby
weryfikacji
zaktadanych

Opis efektéw uczenia sie efektéw uczenia

sie
Projekt
Student posiada pogtebiong wiedze na temat istoty, zrodet, rodzajéw i uwarunkowan X
wspotczesnych zagrozen bezpieczenstwa miedzynarodowego.
Student potrafi samodzielnie identyfikowac i analizowa¢ wspodtczesne zagrozenia bezpieczenstwa X
oraz okreslac ich przyczyny, skale i mozliwe konsekwencje.
Student potrafi oceniaé ryzyko zwigzane z wybranymi zagrozeniami oraz analizowac dziatania X

panstw i organizacji miedzynarodowych podejmowane w celu zapobiegania i ograniczania ich
skutkéw.




zagrozen.

Student potrafi wspdtpracowac w zespole przy analizowaniu problemow bezpieczenstwa oraz jest
Swiadomy odpowiedzialnosci zwigzanej z formutowaniem ocen i rekomendacji dotyczacych

12. Kryteria oceny osigghietych efektow uczenia sie dla kazdej formy zajeé: */**

zdobycia

punktéw do
zdobycia

zdobycia

na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
od 51% wszystkich | od 62,5% od 75% wszystkich | od 82,5% wszystkich | od 90 %
mozliwych wszystkich mozliwych mozliwych punktéw | wszystkich
punktow do mozliwych punktow do do zdobycia mozliwych

punktow do
zdobycia

*Szczegbtowe kryteria oceny poszczegdlnych wytworéw prac studentéw (metod weryfikacji

opracowuje i przedstawia studentom nauczyciel akademicki prowadzacy dang forme zajec.

efektéw uczenia sie)

**Wykaz pytan i tematéw oraz wytwory prac studentéw lub innych dowoddw na osiagniecie wszystkich zatozonych efektéw

uczenia sie wraz z punktacjg przechowywane sg w przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu.

13. Bilans punktow ECTS:

o Rodzaj zajec Liczba godzin Liczba punktow ECTS
& o
o 2 Udziat ktadach 10 0,4
® s 2 ziat w wyktadac ,
E N O
3 3 [} Udziat w ¢wiczeniach 10 0,4
(] oo ©
SERI
= § © Udziat w konsultacjach 5 0,2
T L0
T o 9 - - -
3 2] Udziat w zaliczeniu 5 0,2
N O
c U S
83
2 RAZEM 30 1,0
N
Przygotowanie do wykfaddéw 5 0,2
§ Przygotowanie do ¢wiczen 5 0,2
5 3
% S Przygotowanie do zaliczenia 5 0,2
N S
© =
g @ Inna: projekt 5 0,2
©
(%]
RAZEM 20 1,0
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